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COMMUNIQUE FINAL
A T'ISSUE DE LA44E SessIoN oRDINAIRE DU CONSEIL D,ADMINISTRATION &

Dschang, UDsIPCA/R - 25106nA21. La 44e session ordinaire du Conseil d'Administration
(CA) de I'Universit6 de Dschang (UDs) s'est tenue le 25 juin 2021 dans la Salle des
Conseils sous la pr6sidence effective du Prof. Paul C6lestin NDEMBIYEMBE, Pr6sident
dudit Conseil. Le Recteur, Prof. Roger TSAFACK NANFOSSO, rapportait les travaux. A
l'issue de l'examen des 11 points inscrits i l'ordre du jour de cette session principalement
consacree i I'examen de I'ex6cution du budget et d la performance de l'institution en
2020, des d6cisions ont 6t6 prises aux plans academique et budg6taire.

Au pun AcADEMnUE, le Conseil a adopt6 les rCsolutions du 48e Conseil d'Universit6 du 24
juin 2021. Ces r6solutions con@rnent, entre autres : I'approbation des r6solutions et
recommandations de la Sieme session du Conseil de Direction de I'IUT-FV de Bandjoun du
21 juin 2A21; la pr6sentation du Rapport g6n6ral des activitds 2020-202'l de l'UDs;
I'examen et I'approbation des programmes de formation de ertains 6tablissements:
Facult6 des Lettres et Sciences Humaines (Licence en Histoire et Arch6ologie), Facult6 de
M6decine et des Sciences Pharmaceutiques (DoctoraUPh.D en 6pid6miologie) et de
quatre cr6ations des unit6s de Recherche d la Dschang School of Health and Life
Sciences. Le Gonseil d'Administration a pris acte du recrutement A l'Universit6 de
Dschang de 63 nouveaux enseignants-Chercheurs dans le cadre de la deuxidme phase
du recrutement sp6cial de 2000 enseignants titulaires d'un Doctorat ou Ph.D;
I'avancement en 6chelon, reclassement et Promotion en grades de 46 enseignants-.
chercheurs.

AU PLAN BUDGETAIRE, le Conseil dAdministration a valid6 les comptes de l'Universite
pour l'exercice 2020 (compte administratif, compte de gestion et compte mati6res). ll a
donn6 quitus au Recteur pour sa gestion et s'est f6licit6 pour la haute qualit6 des
documents pr6sent6s.

Enfin, en relevant le climat social apais6 au sein de I'Universit6 ainsi que le sens 6lev6 des
responsabilit6s et la discipline des 6tudiants, le Conseil a salu6 les progrds accomplis par
l'Universit6 de Dschang dans la mise en @uvre des programmes prioritaires de
l'Enseignement Sup6rieur, notamment le renforcement de la professionnalisation,
l'am6lioration de la gouvernance et la r6alisation de projets innovants. Les Administrateurs
ont enfin remerci6 le Pr6sident de la R6publique, S. E PAUL BIYA, pour la nomination
r&ente de hauts responsables et le renouvellement des ressources humaines d l'Universit6
de DschaXg.

Fait dr Dschang, le 25 juin 2021.
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