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Dschang, Soixante-Un (61) postes répartis de la maniére suivante=-—

FACULTIE DES LETTRES ET SCIENCES HUMAINES (08 postes)

Départgment de Géographie
- Ggographie Rurale /Minorité (01 poste)

Département d’Histoire et Archéologie
- Hijstoire (01 poste)

Départe[nent d’Etudes Africaines
- Liftérature africaine d’expression Anglaise (01 poste)

Départeent de Langues Etrangéres Appliquées
- Lpngue, littérature et culture Allemande (01 poste)
- Lpngue, littérature et culture Italienne (01 poste)

Département de Philosophie, Psychologie et Sociologie
- Phjilosophie : Bioéthique (01 poste)
- Sqciologie : Sociologie politique (01 poste)
- Pspchologie : Psychologie sociale (01 poste)




FACULTE DES SCIENCES ECONOMIQUES ET DE GESTION (08
postes)

Départdment de Finance et Comptabilité
- Cpmptabilité, Contrdle, Audit (01 poste)
- Finance d’entreprise (01 poste)

Départdment de Marketing et Organisation
- stion des Ressources humaines (01 poste)

Départgment d’ Analyse et Politiques Economiques
- Egonomie des nouvelles technologies (01 poste)
- Egonomie de développement (01 poste)
- Egonomie internationale et mouvements internationaux des capitaux (01

p¢ste)
- nnaie-Banque-Finance (01 poste)

Départgment d’Economie Publique et Ressources humaines
- Dgveloppement territorial décentralisé (01 poste)

NB : Lajmaitrise des techniques quantitatives serait un atout pour les candidats.
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES ET POLITIQUES (07 postes)

Département de English Law
- English Law (01 poste)

Département de Droit privé |
- Dioit privé Fondamental (01 poste) || *
- Dioit des Affaires (02 postes) '

- Dioit Public interne (01 poste)

Départefent de Droit Public
- D

it international public (01 poste)

Département de Science Politique
- Sqence Politique (01 poste) ‘l\r

/
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INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE FOTSO VICTOR DE
BANDJPUN (08 postes)

Départrent de Génie Electrique
- Electromécanique et Robotique Industrielle (01 poste)

Départgment des Enseignements Généraux et Scientifiques
- Apglais Appliqué aux Métiers d’Ingénieur (01 poste)

Départegment d’Informatique
- Sqrvices Répartis ou Intelligence Artificielle (01 poste)

Département de Génie Mécanique et Productique
- Ggnie Mécanique ou Génie Industriel (01 poste)

DépartInent de Génie Civil
- Travaux Publics (01 poste)

Département de Technique de Communication, de Gestion Comptable et
Financidre
- Fipance et Politique Economique (01 poste)

Département de Génie des Télécommunications et Réseaux
- Elpctronique et Télécommunication avec une bonne base en Réseaux (01
pdste)

Département de Génie Thermique Energie et Environnement
- Efficacité Energétique (01 poste)

INSTITPT DES BEAUX-ARTS DE FOUMBAN (06 postes)

Département d’Arts du Spectacle et Cinématographie
- Cipéma et audiovisuel : étre spécialisé soit en étude cinématographique,
soft en anthropologie visuelle, soit en littérature comparée ou soit en étude
affficaine avec des connaissances en Cinéma et audiovisuel (01 poste)
- TlLéitre : avoir des connaissances pratiques en théatre (01 poste)




Départgment d’Architecture et Art de I’Ingénieur
- Ingénieur Civil : I’expérience pratique dans le domaine d’architecture est
ur atout (01 poste)

Départgment des Enseignements Généraux et Scientifiques
- Informatique (01 poste)
- English Language (01 poste)
- Francais : Langue frangaise (01 poste)

FACULTE DE MEDECINE ET DES SCIENCES PHARMACEUTIQUES
10 postes)

Départgment des Sciences Physiologiques et Biochimie
- Plysiologie Humaine (01 poste)
- Bjochimie, Option : nutrition (01 poste)

Département de Microbiologie, Hématologie et Inmunologie
- Imthunologie (01 poste)

Département des Sciences Pharmaceutiques
- Chipnie organique (01 poste)
- Phafmacie (02 postes)

Département de Santé Publique
- San}é Publique, Option : politique ou systéme de santé (01 poste)

Département de Médecine Interne et Spécialités
- Héppto-gastro-entérologie (01 poste)
- Pnefimologie (01 poste)

Département d’Ophtalmologie, ORL et Stomatologie
- Ophtalmologie (01 poste)

QUALIFICATIONS REQUISES

Lep candidats doivent étre 4gés au plus de quarante-cinq (45) ans révolus
au 1% ocfobre 2020, doivent étre titulaires du Doctorat ou du PhD. e




COMPOSITION DU DOSSIER :

L¢s dossiers de candidature devront étre déposés et enregistrés au Service
du courfier du Rectorat de I'Université de Dschang BP : 96 Dschang (porte
103) au plus tard le 21 mai 2020, délai de rigueur.

Lesdits flossiers seront constitués des piéces suivantes :
1. Une demande timbrée adressée a Monsieur le Recteur de 1’UDs :

2. Une photocopie certifiée conforme d’acte de naissance datant de moins de

trois (3)jmois ;

3. Un cyrriculum vitae détaillé et signé (précisant la Région, le Département et
I’ Arrondissement d’Origine) ;

4. Les photocopies certifiées conformes de tous les diplomes obtenus a partir.du

Baccalagréat ou du GCE Advanced Level ;

5. Une aftestation de présentation de 1’original du dipléme le plus ele. é? . # _
6. Un exemplaire de la thése de Doctorat ; ‘.. k \ 5;03‘ A j
7. Les cppies des articles ou des tirés a part des éventuelles pubhcap n},@} G}
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échéant

8. Un cprtificat médical datant de moins de trois (3) mois et établi par un
médecinfdu secteur de la santé publique ;

9. Quatr¢ (4) photos d’identité 4x4 (en couleur) ;

10. Une photocopie certifiée de la Carte Nationale d’Identité ou du récépissé en
cours defvalidité ;

1. Unq attestation de service en qualité d’enseignant permanent dans
I"Univer}ité d’origine, diiment signée par une autorité compétente, pour les
candidaty aux grades de Chargés de Cours, Maitre de Conférences et
Professeyr ;

12. Un ¢gxtrait du bulletin n°3 du casier judiciaire datant de moins de trois (3)

mois ; ||}




13. Un|ecertificat de nationalité et/ou, s’agissant des candidats résidant a
[’étranggr, les photocopies du passeport et du permis de séjour certifiées par les
Serviceg consulaires camerounais ;

14. Une pttestation de présence effective au poste dliment signée par une autorité
compétente (pour les candidats sollicitant un changement de corps) ;

15. Une putorisation préalable du ~ Ministre utilisateur ou du Chef de

’adminiptration d’attache (pour les candidats sollicitant un changement de
corps) ;
16. Ung¢ copie de la Carte Nationale d’Invalidité (pour les personnes
handicagées) ;

17. Un |engagement sur I’honneur portant sur: (i) authenticité des piéces
présentéps ; (ii) la disponibilité effective du candidat, s’agissant des candidats
résidant [a I’étranger ; (iii) I’inexistence de toute circonstance pouvant donner

lieu a ung double situation salariale.

-Imterviews : Les candidats dont les dossiers seront complets et
conformps aux profils annoncés, seront convoqués pour des interviews organisés
a une dfte a déterminer et par des moyens a préciser, par les Départements
compétepts des différents Etablissements de 1'Université de Dschang. A
I"occasign de ces interviews, les candidats sont tenus de se munir des originaux

de leurs fliplomes. |f.’
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