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Ce livret a pour objectif de fournir a Pétudiant I'essentiel des informations dont il aura besoin
pour poursuivre un parcours académique éclairé a la Faculté des Sciences Economiques et de
Gestion (FSEG) de I'Université de Dschang.



I MOT DU DOYEN

Le présent livret est destiné aux étudiants et a pour objectif de leur fournir une information
institutionnelle et officielle pour faciliter leur séjour a la FSEG de I'Université de Dschang. Cette
information de source officielle leur permettra d’éviter la désinformation ambiante sur le campus
qui conduit souvent & des conséquences préjudiciables a leur formation.

L’étudiant trouvera dans ce livret des informations relatives a l'organisation de la Faculté, au
staff, aux offres de formation, aux modalités de validation des UV, aux droits et devoirs de
létudiant, etc.

Bonne lecture et excellente année académique 2015-2016.

. ADMINISTRATION DE LA FACULTE

A la téte de la FSEG, on retrouve un Doyen. L’actuel Doyen, Monsieur le Professeur AVOM Désiré,
est en poste depuis Septembre 2016. Le réle du Doyen est d’assurer la police générale de la
Faculté et de veiller a ce que la Faculté contribue efficacement a latteinte des missions
essentielles assignées a I'Université (Enseignement, recherche, appui au développement). Son
cabinet comporte un Secrétariat, le service de Bibliothéque de la Faculté et la Cellule
Informatique de la Faculté. Le Chef de cette Cellule est M. ESSONO BIBANG Roméo.

Le Doyen est assisté dans ses missions par trois (03) Vice-Doyens :

- Le Vice-Doyen chargé de la programmation et du Suivi des Activités Académique (VDPSAA),
qui est actuellement le Pr NGOUHOUO Ibrahim. Il est assisté dans ses fonctions par un Chef de
service de la programmation et des diplomes, en la personne de Dr KAMGUIA Jean Michel ;

- Le Vice-Doyen chargé de la Scolarité et du Suivi de 'Etudiant (VDSSE), Pr NEMBOT NDEFFO
Luc. Le VDSSE est assisté d’un Chef de service de la Scolarité, en la personne de M. FOSSUNG
Fabian;

- Le Vice-Doyen chargé de la Recherche et de la Coopération (VDRC), le Pr FEUD)O Jules Roger.

Au plan financier, le Doyen est assisté d’un Chef de Division des Affaires Financiéres (DAF) dont le
role est de s’occuper de tous les aspects financiers de la vie de la Faculté. Cette Division est coiffée
actuellement par le Dr MAMA Chandini. Elle comprend des services qui ont chacun & sa téte un
de Chef de service : Mme KENGNE Elizabeth, Chef de Service Financier, M. TATUEBU Zacharie
Duflot, Chef de Service Administratif et le NGOUNE Jean, Chef Service de la maintenance.

lll. ORGANISATION ACADEMIQUE

L’'organisation et le suivi des enseignements se font tant au sein des Départements ainsi que dans
le cadre de I'Unité de Formation Doctorale (UFD) Sciences Economiques.

A. LES$ DEPARTEMENTS

A sa création en 1993, la FSEG de 'UDs comptait deux (02) Départements : un département en
Sciences Economiques dénommé « Département d'Analyse et Politiques Economiques » (APE)
d’une part ; et un Département en Sciences de Gestion, « Département des Sciences de Gestion »
(5G).

En 2013, a la faveur de I'Arrété n° 13/000022/MINESUP du 13 mars 2013 du Ministre de
’Enseignement Supérieur, les deux anciens Départements ont été éclatés en quatre (04), dont
deux (02) Départements en Sciences Economiques et deux (02) en Sciences de Gestion.

Les nouveaux Départements dés lors sont les suivants :



1. En $ciences Economiques s

- Le Département d’'Analyse et Politiques Economiques (APE). Le Chef de ce Département
est présentement Dr TEKAM OUMBE Honoré ;

- Le Département d’Economie publique et des Ressources Humaines (EPRH), avec comme
Chef de Département, Dr NKENGFACK Hilaire ;

2. En $ciences de Gestion

- Le Département de Finance et Comptabilité (FICO). Le Chef de ce Département est Dr
WANDIJI Georges ;

- Département de Marketing et Organisations (MO). Le Chef de ce Département est Pr
DOUANLA Jean Christian.

B. LES CONDITIONS D’ADMISSION

1. Formations fondamentales

- Au cycle de Licence (L)

Peut étre admis a la FSEG, tout étudiant titulaire d'un Baccalauréat A4, B, C, D, G2, G3, ou du
GCE A Level au moins en deux (02) matiéres (« Religious knowledge » non compris), ou de tout
autre dipléme équivalent. Le dipléme de Licence s’obtient au terme de six (06) semestres, soit
180 crédits.

- Enm cycle Master (M)
- Master Recherche

Le Master étant constitué d’un « package » (Master 1 et Master 2), 'admission en Master 1 se fait
sur simple inscription. Toutefois, 'admission en Master 2 est sujette a une sélection.

- En cycle de Doctorat (D)

L’admission en doctorat se fait au terme d'une sélection a lissue du Master 2. Les critéres essentiels
appliqués sont les moyennes de notes obtenues en Licence et en Master 2, le nombre de
redoublements en licence et en master, et 'adge des candidats.

2. Formations Professionnelles

L'un des objectifs affirmés du systéeme LMD est la professionnalisation des enseignements dont la
finalité est de procurer un emploi & tout étudiant a l'issue de sa formation. Ainsi, la FSEG propose
des programmes professionnels au cycle de Licence et au cycle de Master.



- Au cycle de Licence Professionnelle (LP)

La FSEG offre deux (02) programmes professionnels au cycle de Licence.
0 Un (01) programme professionnel en Finance-Comptabilité, Contréle, Audit (FC) ;
0 Un (01) programme professionnel en Marketing (MKT).

L’admission dans chacune de ces formations (LP 1) se fait sur sélection (étude de dossiers), dans la
limite des places disponibles. Les dipldmes requis pour I'entrée en LP 1 sont ceux visés dans les
filieres fondamentales. Les titulaires d’'un BTS en CG ou AC peuvent directement étre regus en
LP3, apreés étude de dossiers.

- Master Professionnel

Il constitue le prolongement des formations professionnelles offertes en LP. L'accés aux masters
professionnels est pour I'instant non sélectif. Il suffit d’étre titulaire d’une Licence Professionnelle,
et méme d'une Licence fondamentale en Sciences de Gestion.

Toutefois, certains Masters ne commencent qu’au niveau M. C'est le cas du :
- Master en Banque-Assurances-Bourse (BAB) ;
- Master en Administration des Affaires (AA).

En principe, toutes les Licences sont admises & ces deux masters, apres étude de dossiers.

C. LE PARCOURS DE L’ETUDIANT

Le parcours de tout étudiant & I'Université de Dschang est conforme a la « Déclaration de
Bologne » instituant le LMD (Licence-Master-Doctorat) a laquelle tous les Etats de la CEMAC ont
souscrit. Ce systéme est entré en vigueur au Cameroun depuis 'année académique 2007/2008. I|
s’agit de Parrimage du Cameroun a la nouvelle donne universitaire mondiale d'obédience anglo-
saxonne.

1. Intérét du systéme LMD

Sur le plan académique, le premier intérét du systéme LMD est I'harmonisation de la circulation
des savoirs et des modéles pédagogiques qui, sous I'effet de la mondialisation, sont appelés a se
cotoyer, voire a se combiner. Une fois restructurée, l'offre de formation permet I'adoption d'un
systéeme de diplomes facilement lisibles et comparables, la promotion de la mobilité, la promotion
de la coopération sous-régionale ou régionale et la promotion des valeurs scientifiques, culturelles
et sociales des partenaires. Le systéme organise les formations sur la base de deux (02) semestres
par an, organisés en Unités d'Enseignement (UE), entendues comme des matiéres enseignées. Un
tel systéme est aussi une solution aux années blanches ou invalidées. Il met en ceuvre des crédits
capitalisables et transférables en cas de mobilité nationale ou internationale.



2. Organisation des enseignements de Licence 1 & Licence 2

Les enseignements des niveaux L1 et L2 constituent le tronc commun au sein de la Faculté. La
spécialisation ne commence qu’au niveau L3, a partir du semestre 5, ot I'étudiant pourra choisir
entre les différentes spécialités des options de Sciences Economiques ou de Sciences de Gestion.

3. A partir de Licence 3

Les formations offertes a partir de L3 (semestre 5) jusqu’en doctorat sont les suivantes.

a. En Sciences Economiques

Département d’Analyse et Politiques Economiques (APE). Ce département offre des spécialités
dans les domaines suivants:

- Economie Monétaire et Bancaire (EMB)

- Ingénierie Economique (INE)

- Banque-Assurance-Bourse (BAB)

- Economie du Développement (EDD)

Département d’Economie Publique et des Ressources Humaines.

Il offre les spécialités suivantes :
- Economie des Politiques publiques
- Economie de I'environnement
- Economie de la santé
- Economie du travail
- Economie de I'éducation

b. En $ciences de Gestion

Département de « Finance et Comptabilité » (FICO) offre des spécialités en :
- Comptabilité
- Finance
- Fiscalité
Département de « Marketing et Organisations » (MO). Il offre des spécialités en :
- Marketing
- Gestion des Ressources Humaines (GRH)
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D. LE PASSAGE AU NIVEAU SUPERIEUR

Il convient de noter que chaque semestre compte pour 30 crédits. Dés lors, le passage au niveau 2
est conditionné normalement par 'accumulation de 60 crédits au niveau 1. Toutefois, I'étudiant
ayant cumulé au moins 75% des crédits requis, soit 45 crédits; ou encore 70% des Unités de
Valeurs (UV), est autorisé a passer au niveau 2, sous réserve de validation du nombre de crédits
restants I'année suivante.

Le passage du niveau 2 au niveau 3 est conditionné nermelement par 'obtention de 120 crédits
(soit 60 du niveau 1 et 60 du niveau 2).

Par voie de conséquence, la Licence s'obtient normalement aprés Paccumulation de 180 crédits.
Pour le passage aux niveaux M et en D (PhD), voir le point C sur le parcours de I'Etudiant.

Toute note inférieure a 07/20 dans un Elément Constitutif (EC, encore appelée
« matiére ») d’une Unité d’Enseignement (UE, encore appelée module) vous
élimine, indépendamment des notes obtenues dans les autres éléments constitutifs
dudit module.



L’UNITE DE FORMATION DOCTORALE (UFD)

Il existe au sein de la Faculté une unité de formation, rattachée a ’Ecole Doctorale de 'Université
de Dschang. Cette unité est chargée de coordonner les enseignements, les examens et la rédaction
des Mémoires professionnels (Master Professionnel), des Mémoires de recherche et des théses
Doctorat/PhD en « Sciences Economiques » et en « Sciences de Gestion ». Au sein de I'UFD, les
différents Masters sont conduits sous la responsabilité des Coordonnateurs de Master. Les
séminaires doctoraux et des recherches doctorales se font également au sein de 'UFD et plus

précisément au sein des centres de recherches et laboratoires, lorsqu’il en existe.

v. LE CENTRE DE RECHERCHES

A la faveur de l'arrété n°17/00609/MIESUP du 22 septembre 2017, la Faculté est dotée d'un
centre de recherches dénommé CERME (Centre d’Etudes et de Recherche en Management et
Economie), comportant deux (02) laboratoires, un en « Sciences Economiques » et un autre en
« Sciences de Gestion ».

LISTE DE$ ENSEIGNANTS PAR GRADE

A. EN SCIENCES ECONOMIQUES

1. Département d’Analyse et Politiques Economiques

N° Noms et Prénoms | Qualité | Grade $pécialité
Enseignants permanents, ATERS et Moniteurs
1. Pr TSAFACK NANFOSSO Roger Recteur Professeur Economie du travail
2. Pr AVOM Désiré Doyen Professeur Econor_nie monétaire et
ancaire

3. Pr NGOUHOUO Ibrahim Vice-Doyen/PSAA Maitre de Conférences Economie de développement
4. Pr NEMBOT NDEFFO Luc Vice Doyen /SED Maitre de Conférences | Economie de développement
5. Pr NOULA Armand Gilbert Coordonnateur de niveau Maitre de Conférences Economie mathématique

8 | PrNINGAVYE Paul Chef de Division/Rectorat | Mitre de Conférences | Economie de de

développement
7. Coordonnateur de Master Il Maitre de Conférences Economie mathématique
Pr MIAMO WENDII Clovis Recherche en Sciences
Economique
8. Dr TEKAM OUMBE Honoré Chef de Département APE | Chargé de Cours Economie de mathématique
9. Dr KAMGUIA Jean Michel Chef service des dipléomes Chargé de Cours Economie mathématique
10. Coordonnateur du Master Chargé de Cours Economie monétaire
Dr TCHOUNGA Anatole Professionnelle Banque-
Assurance-Bourse

1. Dr NGAMENI Joseph Pasky Enseignant Chargé de Cours Economie de développement
12, Dr. KOS A MOUGNOL Alice Enseignante Assistant Economie monétaire

13. Dr. SONG jacques Simon Enseignant Assistant Economie mathématique
14. Dr. FEULEFACK K. Ludovic Chargé des T.D. ATER

15. Dr. TIOMELA YEMEDJEU Alexis Chargé des T.D. ATER

16. Pr CHATUE Jacques Enseignant vacataire Professeur

17. Pr KALIEU ELONGO Yvette Rachel Enseignant vacataire Professeur Agrégé

18. Pr TIMTCHUENG Moise Enseignant vacataire Agrégé -MC

19, Pr SOWENG Enseignant vacataire Maitre de Conférences
20. Dr. TANGAKOU Enseignant vacataire Chargé de Cours

21. Dr PONY Lucas Enseignant vacataire Chargé de Cours

22, Dr FOLEFACK Ernest Enseignant vacataire Chargé de Cours

23, Dr NAH Thomas Enseignant vacataire Chargé de Cours




24. Dr AZANGUEZET Enseignant vacataire Chargé de Cours
25. Dr TCHABO SONTANG Hervé Enseignant vacataire Chargé de Cours
26. M. NKONGNE NEMBOT Informaticien FS
27. Dr YOUKNA KAMYAP Alliance Enseignant missionnaire Expert Financier
28, Pr .OFEH Moses Enseignant missionnaire Maitre de confférences
29. Dr NDJOM NDJOM Mathias Enseignant missionnaire Chargé de Cours
30. Dr JUMBO Urie Eléazar Enseignant missionnaire Chargé de Cours
31, M. KWENDA FEUTAT implot Enseignant missionnaire Expert Financier
32. M. OUEDRAOGO J.p. Enseignant missionnaire Expert en assurance
33. M. TESSA Roméo Enseignant missionnaire Expert en assurance
34. M. OMBOLO MENOGA Enseignant missionnaire Expert en assurance
35. M. NDJITCHAM Nicolas Enseignant missionnaire Expert Financier
36. M. IKOUND George Enseignant missionnaire ASCOMA-Douala
37. M. NGANDO Ernest Enseignant missionnaire FNE-Ouest
38, M. KAMDEM Enseignant missionnaire Consultant en Finance
2. Département d’Economie Publiques et des Ressources Humaines
N° Noms et Prénoms Qualité Grade $pécialité
1. Dr NKENGFACK Hilaire Chef de Département Chargé de Cours Economie de
'environnement et des
ressources naturelles
2. Dr NZOMO TCHEUNTA Joseph Chrétien Enseignant Chargé de Cours Economie de
développement
3. Dr NGASSAM Sylvain Bertelet Enseignant Chargé de Cours Etude des filiéres agricoles
et micro-finance
4. Dr TCHOUAPI MEYET Rosy Pascale Enseignante Assistant Economie de 'éducation
5. Dr NGUENA Christian Lambert Enseignant Assistant Economie bancaire et
financiére
6o Dr TOTOUOM FOTUE Armand Enseignant Assistant Economie de
'environnement
7. Dr NKOUMOU NGOA Brice Gaston Enseignant Assistant Economie de la santé
8. M. NGWA Yah AKONGNWI ATER ATER Economie de I'éducation
9 Dr KAFFO FOTIO Hervé ATER ATER Economie de
I'environnement
1. Pr NJOMGANG Claude Enseignant missionnaire Professeur Economie de
'environnement
2. Pr NJONG MOM Aloysius Enseignant missionnaire Maitre de Economie de la santé
Conférences
3. Pr TANDIA Jean Jacques R. Enseignant vacataire Maitre de
Conférences
4. Dr Alim BELEK Enseignant vacataire Chargé de Cours
5. Dr SOH Mathurin Enseignant vacataire Chargé de Cours
6. Dr KAKEU Enseignant vacataire Chargé de Cours
7. Dr KEUDJEU DE KEUDJEU John Enseignant vacataire Chargé de Cours
8. Dr MOHO FOPA Enseignant missionnaire Chargé de Cours
9, Dr TCHABO SONTANG Hervé Enseignant vacataire Chargé de Cours
10. | Dr NGABA Enseignant vacataire /
1. Mr AGBOR Enseignant vacataire /
B. EN $CIENCES DE GESTION
1. Département de Finance et Comptabilité
N° Noms et Prénoms Qualité Grade $pécialité
1. Pr WANDA Robert DAAC/Rectorat Professeur Comptabilité-Fiscalité
2. Pr FEUDJO JULES Roger Pr/V/DRC Professeur Comptabilité
3 Pr NGANTCHOU Alexis CT/Rectorat g”‘t’,e de Comptabilité
onférences
4. Pr NZONGANG Joseph Enseignant Maitre de Microfinance
Conférences
5. Pr NDJANYOU Laurent Enseignant Eﬂaltte de Comptabilité
onférences
6o Dr WANDJI Georges Chef de Département Chargé de Cours Fiscalité

\l




7. Dr BIKAY Bl BATOUM Joseph Enseignant Assistant Comptabilité
8. Dr TAKOUDJOU NIMPA Alain Enseignant Chargé de Cours Comptabilité
9 Dr ANANGA Anaclet Enseignant Assistant Fiscalité
10. Dr. BIMEME BENGONO Isidore Enseignant Assistant Comptabilité
1. Dr HIKOUATCHA KENFACK PRINCE Enseignant Assistant Finance
12, Mme NGANTCHA TONDA Joélle Enseignante ATER Comptabilité

14. M. DJEUDJI GABIN Enseignant missionnaire
15. Dr DJOUTSA WAMBA Léopold Enseignant missionnaire Chargé de Cours
16, Dr KAKEU Enseignant vacataire Chargé de Cours
17. Dr METEMBOU Enseignant vacataire Chargé de Cours
18. Pr NJEUFACK Enseignant vacataire Maifre de
Conférences
19, Dr OMENGUELE Enseignant missionnaire Chargé de Cours
20. Dr WADOUM Enseignant missionnaire / Stratégie
21. Dr TANGAKOU Robert Enseignant vacataire Chargé de Cours Comptabilité
22. Dr NZENDA Célestin Silantos Enseignant missionnaire Expert en Audit
23. M. KEIGOUM Jean Bernard Enseignant missionnaire Expert-comptable
24. M. TEMA Enseignant missionnaire Expert-comptable
25. M. DJAMBOU Enseignant missionnaire Expert-comptable
2. Département de Marhketing et Organisations
N° Noms et Prénoms Qualité Grade $pécialité
1. Pr DOUANLA Jean Chef de Département MC Marketing
2. Pr TCHAGANG Emmanuel CSP/DEPE/DAAC MC Entrepreneuriat
3. Dr KENMOGNE FOHOUO Alain Enseignant Chargé de Cours Marketing
4. Dr. Fidéle NWAMEN Chef de service des statistiques Chargé de Cours Stratégie et systéme
DIPD/Uds d'information
5e Dr FANGUE Laure, épse MBADA Enseignant Chargé de Cours Marketing
6. Dr KIENDEM Felix CSSE/FSEC Chargé de Cours Marketing
7. Dr ESSOMME Innocent Enseignant Chargé de Cours Ressources humaine
8. M. EBELLE Samuel Enseignant missionnaire
9, Dr MOYOLE Enseignant missionnaire
10. Dr SIMONET Marie Antoinette Enseignant missionnaire Chargé de Cours
11. M. THIAGO Enseignant missionnaire
12. M. KENMGNE Enseignant missionnaire
13. M. MBADA Enseignant missionnaire
14. M. TCHEUKEU Enseignant missionnaire
15. Dr OMENGUELE René Guy Enseignant vacataire Chargé de Cours
16. Dr AFUTENDEM Enseignant vacataire Chargé de Cours
17. Dr KAKEU Enseignant vacataire Chargé de Cours
18. Dr AZANGUEZET Enseignant vacataire Chargé de Cours
19. M. AGBOR Enseignant vacataire
20. Dr EWODO Enseignant vacataire
21. Dr. METEMBOU Enseignant vacataire Chargé de Cours
22, Dr. NGABA Enseignant vacataire
23. Pr NJEUFACK Temgoua René Enseignant vacataire Maitre de Conférences
24. Pr TANDIA Jean Jacques R. Enseignant vacataire Professeur
25. Pr ASSONTSA Robert Enseignant vacataire Chargé de Cours
26. Dr SOH Enseignant vacataire Chargé de Cours
27. Dr NIMPIEBA Enseignant vacataire Chargé de Cours
28, Dr TCHABO Hervé Enseignant vacataire Chargé de Cours
29. Dr JUMBO Urie E. Enseignant vacataire Chargé de Cours
30, M. FOPA Enseignant vacataire

L'étudiant réguliérement inscrit a droit a :

Vil. LES DROITS ET DEVOIRS DE L’ETUDIANT

A. LE$ DROITS

Aux cours magistraux et Travaux Dirigés (TD)/Travaux Pratiques (TP) ;




Prendre part aux examens semestriels, controles continus ou galops d’essai

Une police d’assurance ;
L’acces aux différents services offerts par le Service des ceuvres universitaires (bibliotheques
centrale et de la Faculté, restaurant universitaire ; chambre dans les cités universitaires
(dans la limite des places disponibles), Centre Médico-social, bourses d’étude si disponibles,

etc);

Délivrance des relevés de notes/Attestation de réussite aprés chaque session d’examen ;
Une carte d’étudiant ;
Aux fiches de TD/TP ;

Etc.

B. QU’EST-CE QU'UN BON ETUDIANT?

Un étudiant qui :
S’est acquitté de ses droits universitaires (50 000 FCFA pour les filieres fondamentales. En
ce qui concerne les filieres professionnelles, les montants varient en fonction des
programmes choisis. Pour les Licences Professionnelles 1 et 2: 150 000 F ; LP3: 300 000
FCFA ; Masters 1: 350 000 F CFA et Masters 2: 400 000 FCFA. Ces frais peuvent étre
payées en deux tranches d’égales valeurs ;

Est discipliné ;

Est régulier et assidu, autant aux cours magistraux qu’aux séances des TD/TP ;
Prend part aux différentes évaluations organisées par la FSEG dans le cadre de sa
formation. Toute absence de notes de TD/TP entraine la « Défaillance » de I'étudiant ;

Etc.

Vill. LISTE DES MATIERES DISPENSEES PAR NIVEAU

A. CYCLE DE LICENCE

1. Licence fondamentale

a. Tronc commun (Niveaux1et 2: semestres 1,2,3 et 4)

SEMESTRE 1
Code Unité Intitulé Unité Code Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseigne d’Engeignement cours CM TD/TP | TPE | Total crédits
ment
SGEn Comptabilité générale | 45 15 - 60 4
SGEm Management SGE12 Introduction d la gestion 45 - 15 60 4
SCE121 Techniques SCE1213 Analyse Mathématique | 30 15 15 60 4
Quantitatives 1 SCE1214 Algébre linéaire | 30 15 15 60 4
SCE131 Techniques SCE1315 Statistique descriptive 30 15 15 60 4
Quantitatives 2 SCE1316 Probabilité 30 15 15 60 4
SGE1417 Formation Bilingue | 45 - - 45 3
SGE141 Enseignement Complémentaire SGE1418 Ethlgue d?s a5 _ _ a5 3
affaires/Développement
TOTAL 300 F(] s 450 30

SEMESTRE 2




Code Unité
d’Enseigne

Intitulé Unité
d’Enseignement
ment

Intitulé cours

Volume horaire
TD/TP | TPE | Total

Nombre de
crédits

- . SCE1121 Macroéconomie | 45 15 15 75 5
SCEm2 Analyse Economique 1 SCEN22 Microéconomie | 45 15 15 75 5
SCE1223 Histoire des Faits Economiques 45 - 15 60 4
SCE122 Analyse Economique 2 SCE1224 Inst!tutlons &économiques 45 45 3
nationales et internationales
. . SGE1325 Informatique | 45 15 60 4
SGE132 Informatique et Droit SGE1326 Introduction au droit 45 - - 45 3
Psychosociologie des
SGE142 Environnement Spécifique SGE1427 organisations 45 45 3
SGE1428 Démographie 45 - - 45 3
TOTAL 360 45 45 450 30

Code Unité
d’Enseigne

Intitulé Unité
d’Enseignement
ment

SEMESTRE 3

Intitulé cours

Volume horaire
TD/TP | TPE | Total

Nombre de
crédits

Code Unité
d’Enseigne
ment

Intitulé Unité
d’Engeignement

Intitulé cours

SGE211 Management SEG21m1 Introduction au Marketing 30 / 15 45 3
9 SEG2112 Comptabilité des sociétés 30 15 15 60 4

o SGE2213 Comptabilité générale Il 30 15 15 60 4

SGE21 Comptabilité SGE2214 Comptabilité Analytique 30 15 15 60 4
. o SEC2315 Analyse Mathématique I 30 15 15 60 4

SEC231 Techniques Quantitatives 1 SEC2316 Algabre linéaire Il 30 15 15 60 4
. I SEC2417 Statistiques inférentielles 30 15 15 60 4

SEC241 Techniques Quantitatives 2 SEC2418 Informatique Il 30 5 = 45 3
TOTAL 240 105 105 450 30

SEMESTRE 4

Volume horaire
TD/TP TPE @ Total

Nombre de
crédits

- . SEC2121 Macroéconomie Il
SEC212 Analyse Economique 41 SEC2122 Microéconomie Il 45 15 15 75 5
Histoire de la Pensée 4
SEC222 Analyse Economique 42 SEC2223 Economique 45 15 60

SEC2224 Analyse Monétaire 30 15 - 45 3

e s . - SGE2325 Fiscalité des entreprises 30 15 15 60 4

SGE232 Fiscalité et Formation bilingue SGE2326 Formation Bilingue Il 30 15 a5 3
] L SCE2427 Actualité Economique 30 - 15 45 3

5CE242 Environnement Spécifique SCE2428 Economie de développement 45 - - 45 3
TOTAL 300 60 920 450 30

b. Licences 3 (semestres 5 : Tronc commun ; semestre 6)

io Domaine ¢« sciences économiques »

Parcours <« Ecomomie Monétaire et Bancaire (EMB) »
SEMESTRE 5

Intitulé cours

Code Unité
d’Enseigne

Intitulé Unité
d’Enseignement

Nombre de
crédits

TD/TP  TPE  Total
ment

- Introduction a la nouvelle

EMB311 Anaé;;fnzalq::ott;?ues EMB3111 Microéconomie 45 15 60 4
q EMB3112 Politique Economique | 45 - 15 60 4

EMB321 Economie et Finance EMB3213 Economie Internationale 45 - 45 3
internationales EMB3214 Finance Internationale 40 10 10 60 4

. T EMB3315 Econométrie | 45 15 - 45 4

EMB331 Techniques Quantitatives EMB3316 Recherche opérationnelle | 45 15 - 45 4
EMB3417 Analyse financiére 30 15 - 45 3

EMB341 Finance et Gestion EMB3418 Gestlop des ressources 40 10 10 60 4

humaines

TOTAL 335 80 35 450 30
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SEMESTRE 6

Code Unité Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseigne d’Engeignement TD/TP | TPE  Total crédits
ment
. e EMB3121 Macroéconomie Monétaire et a5 15 15 75 5
EMB312 Macro.econom.le financiére Fm/anf:nerg Inte.r\natlonale
internationale EMB3122 Theorle .Fmanqere et 45 _ 15 60 4
Monétaire
EMB3223 Economie bancaire 45 - 15 60 4
EMB322 Economiie financiére EMB3224 Marchés boursiers .et 60 _ 15 75 5
Techniques bancaires
Droit, Finance et mathématiques EMB3325 Finance d’Entreprise 45 - 15 60 4
EMB332 ’ financiéres EMB3326 Mathématiques financiéres | 45 15 15 75 5
EMB3327 Droit bancaire 45 - - 45 3
TOTAL 330 30 90 450 30

Parcours « Ingénierie Ecomomique (INE)

SEMESTRE 5
Code Unité Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseigne d’Engeignement TD/TP | TPE | Total crédits
ment
Analyse et Politiques INE31m In!:rod‘uctlon a la nouvelle 45 15 - 60 4
INE31 Economiques Microéconomie
q INE3112 Politique Economique | 45 - 15 60 4
INE321 Economie et Finance INE3213 Economie Internationale 45 - 45 3
internationales INE3214 Finance Internationale 40 10 10 60 4
. . INE3315 Econométrie | 45 15 - 45 4
INE331 Techniques Quantitatives INE3316 Recherche opérationnelle | 45 15 - 45 4
INE3417 Analyse financiére 30 15 - 45 3
INE341 Finance et Gestion INE3418 Gestlop des ressources 40 10 10 60 4
humaines
TOTAL 335 80 35 450 30
SEMESTRE 6

Code Unité
d’Enseigne
ment

Intitulé Unité
d’Enseignement

Intitulé cours

Volume horaire
TD/TP TPE @ Total

Nombre de
crédits

INE3121 E";ﬂ’:ﬂ:ﬂg:‘g::;xm‘zf‘ 45 15 15 75 5

INE312 Mathématiques économiques INE3122 Mathématiques financiéres | 45 15 15 75 5
INE3123 Macrodynamique | 45 15 - 40 4

INE3224 Econométrie Il 45 15 15 75 5

INE322 Statistique et Econométrie INE3225 Anal.ys.e Statllsthue a5 15 15 75 5

Multidimensionnelle

. INE3326 Informatique appliquée 45 - 15 60 4

INE332 Informatique INE3327 Base de données 30 - - 10 2
TOTAL 300 F(] s 450 30

Code Unité
d’Enseigne

Parcours « Econmomie Publique et du Bien-étre (EPU) »

Intitulé Unité
d’Enseignement

SEMESTRE 5

Intitulé cours

Volume horaire
TD/TP TPE  Total

Nombre de
crédits

Code Unité
d’Enseigne

EPU312

. Introduction & la nouvelle
EPUsn Anaéifnimott;?ues EPU31M Microéconomie 45 15 60 4
d EPU3112 Politique Economique | 45 - 15 60 4
EPU321 Economie et Finance EPU3213 Economie Internationale 45 - 45 3
internationales EPU3214 Finance Internationale 40 10 10 60 4
) o EPU3315 Econométrie | 45 15 - 45 4
EPU331 Techniques Quantitative EPU3316 Recherche opérationnelle | 45 15 - 45 4
EPU3417 Analyse financiére 30 15 - 45 3
EPU341 Finance et Gestion EPU3418 Eestlop des ressources 40 10 10 60 4
umaines
TOTAL 335 80 35 450 30
SEMESTRE 6

Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseignement CM TD/TP TPE @ Total crédits
P v "
EPUsiz | Ihéorie dePéconomie 45 15 15 75 5
3 Publique
Economie Publique EPU3122 P(fllthue Publique df,l ) 45 _ 15 60 4
Développement Territorial




Economie des Ressources EPU3223 gconomie de travail | 45 15 - 60 4
EPU322 Hurnaines EPU3224 !?conomie de 'éducation | 45 15 15 75 5
EPU3225 Economie de la santé | 45 15 15 75 5
Economie des Ressources
EPU332 Ressource Naturelle EPU3326 Naturelles | 45 3 15 60 4
EPU3327 Economie de I'environnement 45 - - 45 3
TOTAL 315 60 s 450 30

Code Unité
d’Enseigne
ment

Parcours « Economie du Développement (EDD) »»
SEMESTRE 5

Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de

d’Enseignement TD/TP TPE @ Total crédits

Introduction a la nouvelle

Code Unité
d’Enseigne
ment

EDD311 Anaés::s:nzﬁow:?ues EDD3111 Microéconomie 45 15 - 60 4
q EDD3112 Politique Economique | 45 - 15 60 4

EDD321 Economie et Finance EDD3213 Economie Internationale 45 - 45 3
internationales EDD3214 Finance Internationale 40 10 10 60 4

. . EDD3315 Econométrie | 45 15 - 60 4

EDD331 Techniques Quantitative EDD3316 Recherche opérationnelle | 45 15 - 60 4
EDD3417 Analyse financiére 30 15 - 45 3

EDD341 Finance et Gestion EDD3418 Gestlop des ressources 40 10 10 60 4

humaines
TOTAL 335 80 35 450 30
SEMESTRE 6

Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseignement TD/TP TPE @ Total crédits

. EDD3121 Economie de 'environnement 5
EDD312 Environnement et ressources Economie des ressources
naturelles EDD3122 45 - 15 60 4
naturelles
EDD3223 | Economie des inégalités 45 15 - 40 4
EDD322 Inégalités, pauvreté et bonheur EDD3224 Economie de la pauvreté 45 15 15 75 5
EDD3225 Economie du bonheur 45 15 15 75 5
. 2 -
. . EDD332e | Lhéorie deféconomie 45 - 15 60 4
EDD332 Intervf:ntlon publique et Puk?llque i :
développement EDD3327 ch:lon par projet : théories, 30 15 a5 3
méthodes et pratiques
TOTAL 300 60 90 450 30

Code Unité
d’Enseigne

iie Domaine ¢« sciences de Gestion »

Parcours « Sciences de Gestion »

SEMESTRE 5
Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseignement TD/TP TPE @ Total crédits

ment
Introduction a la nouvelle
MNG311 Analyse et Politique Economique MNG3tit Microéconomie 45 15 - 60 4
MNG3112 Politique Economique | 45 - 15 60 4
MNG321 Ecopomie eF Finance MNG3213 Economie Internationale 45 - - 45 3
internationale MNG3214 Finance Internationale 40 10 10 60 4
Techniques Quantitatives MNG3315 Econométrie 1 45 15 - 60 4
MNG331 MNG3316 Recherche opérationnelle 1 45 15 - 60 4
MNG3417 Analyse financiére 30 15 - 30 3
MNG341 Finance et Gestion MNG3418 Gestiop des ressources 40 10 10 60 4
humaines
TOTAL 335 80 35 450 30
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Code Unité
d’Enseigne
ment

Intitulé Unité
d’Engeignement

SEMESTRE 6

Intitulé cours

TD/TP

TPE

Total

Nombre de
crédits

. MNG3121 Mathématiques financiéres 3
MNG312 Finance MNG3122 Finance d'eztreprise 30 15 - 45 3
MNG3223 Markéting 45 15 - 60 4
MNG322 Marketing et Organisation MNG3224 Stratégie d’entreprise 40 - 05 45 3
MNG3225 Théorie des organisations 50 - 10 60 4
MNG332 Gestion Prévisionnelle MNG3326 gee s;Iec:I:i:r:l dogtaire de controle 45 15 B 60 4
MNG3327 Gestion de la trésorerie 30 15 - 45 3
MNG342 Systéme d'information et droit m:ggzg Sos:s:i:r;'il:ecgl’lnformatlon i(S) 15 : :: g
TOTAL 345 20 15 450 30
¢. Licences professionnelles
ic Domaine « sciences de Gestion »
Parcours « Finance-Comtablité »»
SEMESTRE 1
Code UE Intitulé UE Code Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
ECUE w TPE Total
LPFCO11 Comptabilité LPFCOm Comptabilité Générale 1 15 15 75 5
10 crédits LPFCON2 | Comptabilité Générale 2 45 15 15 75 5
LPFCO12 Economie LPFCO121 Economie Générale 1 * 45 45 3
6 crédits LPFCO122 Economie d’entreprise 1* 45 45 3
LPFCO13 Techniques Quantitatives LPFCO131 Mathématiques Générale* 45 15 60 4
7 crédits LPFCO132 Statistiques Descriptives* 30 15 45 3
LPFCO14 Informatique et Communication | LPFCO141 Systéme d’exploit. et 15 30 45 3
7 crédits Application Bureautique*
LPFCO142 Francais/anglais des affaires* 60 / 60 4
Total 330 20 30 450 30
SEMESTRE 2
Code UE Intitulé UE Code Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
ECUE cM /4 TPE Total
LPFCO21 Comptabilité et Gestion LPFCO211 Comptabilité Analytique de 45 15 ! 60 4
8 crédits gestion
LPFCO212 Fiscalité des particuliers 45 15 / 60 4
LPFCO22 Marketing et Management LPFCO221 Marketing 60 / / 60 4
7 crédits LPFCO222 | Entrepreneuriat et création | 45 / / 45 3
d’Entreprise*
LPFCO23 Finance et Organisation LPFCO231 Mathématiques Financiéres 1* 45 15 60 4
8 crédits LPFCO232 | Psychologie Sociologie des | 45 15 60 4
organisations
LPFCO24 Enseignements Complémentaires | LPFCO241 Droit Civil* 45 / / 45 3
7 crédits LPFCO242 | Ethique des aoffaires* 45 / / 45 3
LPFCO243 Sport ou culture 15 / / 15 1
Total 390 60 / 450 30
SEMESTRE 3
Code UE Intitulé UE Code Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
ECUE cM w TPE Total
LPFCO31 Techniques Quantitatives LPFCO311 Recherche Opérationnelle* 45 15 / 60 4
8 crédits LPFCO312 | Probabilités* 45 15 / 60 4
LPFCO32 Economie et Gestion LPFCO321 Economie Générale 2 * 45 / / 45 3
6 crédits LPFCO322 | Economie d’entreprise 2* 45 / / 45 3
LPFCO33 Informatique et Gestion LPFCO331 Systéme d'information 45 15 / 60 4
8 crédits Comptable
LPFCO332 Pratique de logiciels 30 15 15 60 4
comptables




LPFCO34 Comptabilité et Gestion LPFCO341 Gestion de la paie 45 15 / 60 4
8 crédits LPFCO342 | Comptabilité des sociétés 45 15 / 60 4
Total 345 20 75 450 30
SEMESTRE 4
Code UE Intitulé UE Code Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
ECUE CcM /4 TPE Total
LPFCO41 Enseignements Complémentaires | LPFCO411 Frangais/anglais des affaires* 60 / / 60 4
7 crédits LPFCO412 Techniques d’expression * 30 / / 30 2
LPFCO413 Sport et culture 15 / / 15 1
LPFCO42 Finance LPFCO421 Epreuves Professionnelles de 15 60 / 75 5
9 crédits Synthése
LPFCO422 Fiscalité des entreprises 45 15 / 60 4
LPFCO43 Finance et Gestion LPFCO431 Gestion prévisionnelle 45 15 / 60 4
8 crédits LPFCO432 | Analyse financiére 45 15 / 60 4
LPFCO44 Environnement Juridique LPFCO441 Droit du travail* 45 / / 45 3
6 crédits LPFCO442 | Droit commercial* 45 / / 45 3
Total 345 105 / 450 30
SEMESTRE 5
Code UE Intitulé UE Code Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
ECUE CcM /4 TPE Total
Comptabilité LPFCO511 Consolidation des comptes 45 / / 45 3
LPFCOs1 LPFCO512 | Techniques comptables | 45 15 / 60 4
12 crédits Approfondies
LPFCO513 Comptabilités spéciales 60 15 / 75 5
LPFCO52 Contréle et Audit LPFCO521 Contréle de gestion 30 15 / 45 3
6 crédits LPFCO522 | Techniques d’audit 30 15 / 45 3
LPFCO53 Finance 1 LPFCO531 Evaluation de I'entreprise 30 15 / 45 3
6 crédits LPFCO532 | Gestion de la trésorerie 30 15 / 45 3
LPFCOs54 Stratégie LPFCO541 Stratégie d’entreprise 45 / / 45 3
6 crédits LPFCO542 | Décision d'investissement et de | 45 / / 45 3
financement
Total 360 20 / 450 30
SEMESTRE 6
Code UE Intitulé UE Code Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
ECUE cM w TPE Total
LPFCOe61 Entrepreneuriat LPFCOet1 Montage des projets* 45 / / 45 3
6 crédits LPFCO612 | Travaux  comptables et | / 45 / 45 3
Financiers de Synthése
LPFCO62 Finance 2 LPFCO621 Introduction &  lingénierie 30 / / 30 2
6 crédits Financiére
LPFCO622 Techniques de gestion des EMF 30 / / 30 2
LPFCO623 Techniques bancaires 30 / / 30 2
LPFCO63 Management et environnement | LPFCO631 Gestion des ressources 45 / / 45 3
6 crédits humaines*
LPFCO632 Francais/Anglais des affaires* 45 / / 45 3
LPFCO64 Projet Professionnel LPFCO641 Projet tutoré / / 30 30 2
12 crédits LPFCO642 | Rapport de stage / / 150 150 10
Total 225 45 180 450 30

Parcours « Marketing »

SEMESTRE 1
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
TPE Total
LPMKTi1 Marketing et LPMKTi11 Introduction au marketing 45 15 15 75 5
10 crédits Commerce LPMKT112 Techniques de vente 45 15 15 75 5




LPMKT12 Economie et LPMKT121 Economie Générale 1 * 45 / / 45 3
6 crédits gestion LPMKT122 Economie d'entreprise 1* 45 / / 45 3
LPMKTi13 Techniques LPMKT131 Mathématiques Générale* 45 15 / 60 4
7 crédits quantitative LPMKT132 Statistiques Descriptives* 30 15 / 45 3
LPMKT14 Informatique et | LPMKTi141 Systéme d'exploit. et Application 15 / 30 45 3
7 crédits communication Bureautique*

LPMKT142 Francais/anglais des affaires* 60 / / 60 4

Total 330 60 60 450 30
SEMESTRE 2

Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits

/4 TPE Tota

LPMKT21 Comptabilité LPMKT211 Comptabilité Analytique de gestion
8 crédits LPMKT212 Comptabilité générale et analyse des 45 15 / 60 4
états financiers
LPMKT22 Marketing LPMKT221 Techniques de distribution 60 15 / 75 5
8 crédits LPMKT222 Communication commerciale 45 / / 45 3
LPMKT23 Finance et LPMKT231 Entrepreneuriat et création d’Entreprise* 45 / / 45 3
7 crédits management LPMKT232 Mathématiques Financiéres* 45 15 / 60 4
LPMKT24 Enseignements LPMKT241 Droit Civil* 45 / / 45 3
6 crédits complémentaires | | pMKT242 Ethique des affaires* 45 / / 45 3
LPMKT243 Sport ou culture 15 / / 15 1
Total 390 60 / 450 30
SEMESTRE 3
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
cM /4 TPE Total
LPMKT31 Techniques LPMKT311 Recherche Opérationnelle* 45 15 60 4
8 crédits quantitatives LPMKT312 Probabilités* 45 15 60 4
LPMKT32 Economie et LPMKT321 Economie Générale 2 * 45 / 45 3
6 crédits gestion LPMKT322 Economie d’entreprise 2* 45 / 45 3
LPMKT33 Marketing et LPMKT331 Stratégie de la grande distribution 45 15 60 4
8 crédits communication LPMKT332 Politique commerciale d’'un point de vente 45 15 60 4
LPMKT34 LPMKT341 Gestion budgétaire 45 15 60 4
8 crédits Finance LPMKT342 Gestion financiére 30 15 45 3
LPMKT343 Sport ou culture / / 15 15 1
Total 345 20 75 450 30
SEMESTRE 4
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
cM /4 TPE Total
LPMKT41 LPMKT411 Techniques d’expression* 30 / / 30 2
9 crédits Marketing LPMKT412 Techniques d'étude de marché 45 15 ! 60 4
LPMKT413 Cas de synthése Marketing 15 30 / 45 3
LPMKT42 Marketing et LPMKT421 Stratégie d'internationalisation 45 / / 45 3
6 crédits gestion LPMKT422 Négociation commerciale 45 / / 45 3
LPMKT43 Gestion et LPMKT431 Pratique de logiciels de gestion de la 30 15 / 45 3
6 crédits Informatique clientéle
LPMKT432 Contréle de gestion 30 15 / 45 3
LPMKT44 LPMKT441 Frangais/anglais des affaires* 45 / / 45 3
9 crédits Environnement | | pMKT442 Droit du travail* 45 / / 45 3
juridique LPMKT443 Droit commercial* 45 / / 45 3
Total 375 75 / 450 30
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SEMESTRE 5

Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
CcM /4 TPE Total
LPMKT51 Marketing LPMKT511 Marketing international 45 15 / 60 4
8 crédits LPMKT512 Marketing des services 45 15 / 60 4
LPMKT52 LPMKT521 Gestion de la marque 45 15 / 60 4
8 crédits Marketing et LPMKT522 Gestion de la relation client 45 15 / 60 4
gestion
LPMKT53 Marketing et LPMKT531 Comportement du consommateur 45 15 / 60 4
7 crédits consommateur LPMKT532 Droit du consommateur 45 / / 45 3
LPMKT54 Marketing et LPMKT541 Gestion logistique 45 / / 45 3
7 crédits logistique LPMKT542 Gestion de la force de vente 45 15 / 60 4
Total 360 20 / 450 30
SEMESTRE 6
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
CcM /4 TPE Total
LPMKT61 Marketing et LPMKT611 Merchandising et Trade-Marketing 45 / / 45 3
6 crédits Commerce LPMKT612 Plan média et mesure d'efficacité 30 15 / 45 3
LPMKT62 Marketing et LPMKTe621 Marketing direct 45 / / 45 3
6 crédits Entrepreneuriat LPMKT622 Montage des projets* 45 / / 45 3
LPMKT63 Management et LPMKT631 Gestion des Ressources Humaines* 45 / / 45 3
6 crédits environnement LPMKT632 Francais/Anglais des affaires* 45 / / 45 3
LPMKTe64 Projet LPMKT641 Projet tutoré / / 30 30 2
12 crédits professionnel LPMKT642 Rapport de stage / / 150 150 10
Total 255 75 180 450 30

16




B. CYCLE DE MASTER (M)
1. Master Recherche
a. Domaine <« sciences économiques »

ic Master1

Parcours « Ecomomie Monétaire et Bancaire (emb) »

Code Unité
d’Enseigne
ment

Intitulé Unité
d’Enseignement

SEMESTRE 7

Intitulé cours

Volume horaire
TD/TP | TPE | Total

Nombre de
crédits

- APE7I Politique Economique Il
EMB71 Analyse et Politiques Grands Problémes
Economiques APET712 - ! 30 - 10 40
Economiques C.
ASP721 I::;::eet Technique de 30 10 10 50 5
EMB72 Analyses statistiques et prévisions Séries Chronologiques et
ASP722 ries Lhronologiqu 30 - 10 40 4
prévision
MEC731 Mathématiques Financiéres Il 30 10 - 40 4
EMB73 Mathématiques économiques MEC732 Econométrie Il 30 10 10 50 5
MEC733 Recherche Opérationnelle Il 30 10 - 40 4
TOTAL 200 40 50 300 30

Code Unité
d’Enseigne
ment

Intitulé Unité
d’Engeignement

SEMESTRE 8

Intitulé cours

Volume horaire
TD/TP TPE @ Total

Nombre de
crédits

FIMsti :‘:’:g;cnhc?eff Change et Produits | 5, 10 10 50 5
EMBs1 Finances de marchés Marchés Financiers et Gestion
FIM812 d " 30 10 10 50 5
es portefeuilles
Gestion de la Banque et
EMB82 Gestion de la Banque GDBs21 Relation Banque-Entreprise 30 10 10 50 5
GDBs822 Marketing Bancaire 30 10 10 50 5
pes | Mortose o dvlctondo [ MEPE_{ Monloge doprits T30 |_to o { 5o {
projets MEP832 Proi 30 10 10 50 5
rojets
TOTAL 180 60 60 300 30

Parcours « Ingénierie Ecomomique (INE)
SEMESTRE 7

Intitulé cours

Code Unité
d’Enseigne
ment

Intitulé Unité
d’Engeignement

Volume horaire
TD/TP TPE  Total

Nombre de
crédits

" APET7I Politique Economique Il
INE71 Analyse et Politiques Grands Problémes
Economique APE712 z . 30 - 10 40
Economiques C.
ASP721 I::g:eeet Technique de 30 10 10 50 5
INE72 Analyses statistiques et prévisions Séries gChronoIo U ot
ASPT22 res | 91 30 - 10 40 4
prévision
MEC731 Mathématiques Financiéres Il 30 10 - 40 4
INE73 Mathématiques économiques MEC732 Econométrie approfondie 30 10 10 50 5
MEC733 Recherche Opérationnelle Il 30 10 - 40 4
TOTAL 200 40 50 300 30
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Code Unité

d’Enseigne
ment

SEMESTRE 8

Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseignement TD/TP TPE @ Total crédits

MODst1 Modélisation Economique 20 3
INES81 Modélisation MODs12 Macrodynamique Il 30 - 10 40 4
MODs13 MCEG* 20 10 30 3
CECs821 Théorie des jeux 30 10 10 50 5
INE8S2 Calcul Economique CECs22 Algorlthmlqu.e et 30 10 10 50 5
Programmation
. . MEP831 Montage de projets 30 10 10 50 5
INE8S3 Montage et gvaluatlon de ° Analysz et E:)cltjction des
projets MEPS832 3 30 10 10 50 5
Projets
TOTAL 190 40 70 300 30

Parcours « Ecomomie Publique et du Bien-étre (EPU) »

SEMESTRE 7
Code Unité Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseigne d’Enseignement TD/TP  TPE @ Total crédits
ment
T B e
Economiques APE712 - ! 30 - 10 40
Economiques C.
ASP721 I::é’:e:t Technique de 30 10 10 50 5
EPU72 Analyses statistiques et prévisions Séries %h onologiques et
ASP722 ries Mhronologiqu 30 - 10 40 4
prévision
MEC731 Mathématiques Financiéres Il 30 10 - 40 4
EPU73 Mathématiques économiques MEC732 Econométrie approfondie 30 10 10 50 5
MEC733 Recherche Opérationnelle Il 30 10 - 40 4
TOTAL 200 40 50 300 30
SEMESTRE 8

Code Unité

d’Enseigne
ment

Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseignement TD/TP TPE @ Total crédits

ECPsi1 Econ_omle des Finances 30 10 10 50 5
EPUSs1 Economie Publique Publiques
d ECP812 Finances publiques et Taxation 30 10 10 50 5
Comptabilité Nationale et
- . ERH821 Modélisation 30 10 10 50 5
Economie des Ressources 2 .
EPUS2 . Macroéconomique
Humaines Démographie Economique et
ERH822 . 30 10 10 50 5
Sociale
ouss | Morioectivahatonge | PR __{Morkosemet o { 0 |6 [ o { S |
projets MEP832 Ty 30 10 10 50 5
Projets
TOTAL 180 60 60 300 30

Parcours « Ecomomie du Développement (EDD) »»

SEMESTRE 7
Code Unité Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseigne d’Enseignement TD/TP  TPE @ Total crédits
ment
oon | Arbestpoiowes  [APEN___pouEomonan 30 - {0 { i [
Economiques APET712 - ! 30 - 10 40
Economiques C.
ASP721 I::é’:e:t Technique de 30 10 10 50 5
EDD72 Analyses statistiques et prévisions Séries %h onologiques et
ASP722 ries Lhronologiqu 30 - 10 40 4
prévision
MEC731 Mathématiques Financiéres Il 30 10 - 40 4
EDD73 Mathématiques économiques MEC732 Econométrie approfondie 30 10 10 50 5
MEC733 Recherche Opérationnelle Il 30 10 - 40 4
TOTAL 200 40 50 300 30
SEMESTRE 8

Code Unité

d’Enseigne
ment
EDDs1

Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseignement CM TD/TP TPE @ Total crédits

OooQDs1 Théorie des jeux
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Outl!s quantitatifs du 00Ds12 Anquse et e};aluatlon des 30 10 10 50 5
développement projets de développement
PEDs21 Populgtlon et développement 30 10 10 50 5
humain

EDDs82 Population et développement PED822 SD:cr;‘(I):raphle Economique et 30 10 10 50 5

PEDS823 Economie sociale et solidaire
Institution et Financement du IFD831 F',n ancement du 30 10 10 50 5

EDDs83 Dévelobbement développement
PP IFD832 Institutions et développement 30 10 10 50 5
TOTAL 180 60 60 300 30

iiie Master 2

Parcours « Ecomomie Monétaire et Bancaire (emb)

SEMESTRE 9

Code Unité Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de

d’Enseigne d’Engeignement TD/TP | TPE | Total crédits
ment

EMBo1 Analyse et Politiques APE91 Microéconomie approfondie
Economiques APE912 Macroéconomie approfondie 30 - 10 40 4
ODRo21 ﬁeéhzfg::gl'g ?: laRecherche | 5 10 10 50 5
EMB92 Ouitils de Recherche Théc? e Econo?nét aue
ODR922 rie tco miqu 30 - 10 40 4
Approfondie
MEC931 Marché des capitaux 30 10 - 40 4
EMo3 Marchés Financiers MFl932 Théorie de I'Economie 30 10 10 50 5
Monétaire
MFI933 Economie Bancaire 30 10 - 40 4
TOTAL 210 40 50 300 30
SEMESTRE 10

Code Unité Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de

d’Engeigne d’Enseignement CM TD/TP TPE @ Total crédits
ment

EMB101 Recherche MRi012 Pré soutenance Mémoire de 100 10
recherche en laboratoire

MRio12 Soutenance Mémoire de _ _ _ 200 20
Recherche

TOTAL 300 30

Parcours « Ingénierie Ecomomique (INE)

SEMESTRE 9
Code Unité Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseigne d’Enseignement TD/TP  TPE @ Total crédits
ment
INEo1 Analyse et Politiques APE9N Microéconomie approfondie 30 - 10 40 4
Economiques APE912 Macroéconomie approfondie 30 - 10 40 4
ODR921 ﬁeéngggg;:g?: laRecherche | 5, 10 10 50 5
INE92 Outils de Recherche Théorie Econométrique
ODR922 A " 30 - 10 40 4
pprofondie
TEQ931 Math(-}matiqqes Approfondie 30 10 _ 40 4
i - pour Economiste
IN93 Techniques Quantitatives TEQ932___| Théorie des Jeux Approfondie | 30 10 10 50 5
TEQ933 Optimisation dynamique 30 10 - 40 4
TOTAL 210 40 50 300 30

SEMESTRE 10

Code Unité Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseigne d’Enseignement CM TD/TP  TPE @ Total crédits

ment
IN101 Recherche MRIO12 Pré soutenance Mémoire de 100 10
recherche en laboratoire
MR1012 Soutenance Mémoire de - - - 200 20
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| Recherche

TOTAL

Code Unité
d’Enseigne
ment

Parcours « Economie Publigque et du Bien-étre (EPU) »

Intitulé Unité
d’Enseignement

SEMESTRE 9

Intitulé cours

T™D/TP

TPE

Total

Nombre de
crédits

EPUO1 Analyse et Politiques APEo1 Microéconomie approfondie 30 10 40 4
Economiques APE912 Macroéconomie approfondie 30 - 10 40 4
ODR921 Meth°‘i‘t’|gg'i‘:tg:1§°R?:herChe 30 10 10 50 5
EPU92 Ouitils de Recherche Théorie Ecozométri 3e
ODR922 ‘ q 30 - 10 40 4
Approfondie
ODB931 Economie Publique 30 10 - 40 4
approfondie
EPU93 Outils de Bien-Etre ODB932 Institutions, organisations, 30 10 10 50 5
économie et société
ODB933 Euall:xatlon des politiques 30 10 _ 40 4
publiques
TOTAL 210 40 50 300 30

Code Unité
d’Enseigne
ment

Intitulé Unité
d’Engeignement

SEMESTRE 10

Intitulé cours

CM

T™™D/TP

TPE

Total

Nombre de
crédits

EP101 Recherche MRi012 Pré soutenance Mémoire de 100 10
recherche en laboratoire
MRio12 Soutenance Mémoire de _ _ _ 200 20
Recherche
TOTAL 300 30
Parcours « Economie du Développement (EDD) »
SEMESTRE 9
Code Unité Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseigne d’Engeignement TD/TP | TPE | Total crédits
ment
EDDo1 Analyse et Politiques APE91 Microéconomie approfondie 30 - 10 40 4
Economiques APE912 Macroéconomie approfondie 30 - 10 40 4
ODRo21 ﬁeéhzfg::gl'g ?: laRecherche | 5 10 10 50 5
EDD92 Ouitils de Recherche Th’p' E 9 atri
ODR922 corie tconometrique 30 - 10 40 4
Approfondie
ODD931 ?hangements st‘ructurels des 30 10 _ 40 4
économies en développement
Travail migration et
urbanisation
EDD93 Outils de développement 0DD932 Santé, nutrition et 30 10 10 50 5
développement
> -
ODD933 L Fpproche projet dans le 30 10 _ 40 4
développement
TOTAL 210 40 50 300 30

Code Unité

d’Enseigne

Intitulé Unité
d’Enseignement

SEMESTRE 10

Intitulé cours

CM

Volume horaire

TD/TP

TPE

Total

Nombre de
crédits

ment
ED101 Recherche MRIO12 Pré soutenance Mémoire de 100 10
recherche en laboratoire
MRiO12 Soutenance Mémoire de _ _ _ 200 20
Recherche
TOTAL 300 30
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b. Domaine < sciences de gestion »

ic Master1
Parcours « Sciences de Gestion (5G) »
SEMESTRE 7
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
CcM /4 TPE Total
MRGST711 Consolidation des comptes 30 / / 30 3
MRG5Tn Comptabilité MRGST712 Comptabilités spéciales 30 / / 30 3
MRGST713 Comptabilité Approfondie 40 / / 40 4
MRGST72 Finance 1 MRGST721 Evaluation d’entreprise 30 / / 30 3
MRGST722 Finance d’entreprise 2 30 / / 30 3
MRGST73 Marketing et MRGST731 Introduction au Management stratégique 40 / / 40 4
stratégie MRGST732 Marketing 3 40 / / 40 4
MRGST74 Environnement MRGST741 Entreprise et relation financiére Internationale 30 / / 30 3
MRGST742 Droit du travail 30 / / 30 3
TOTAL 300 / / 300 30
SEMESTRE 8
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
cM /4 TPE Total
MRGSTS!1 MRGSTS8I11 Gestion de la production 30 / / 30 3
Gestion MRGST812 Gestion des finances publiques 30 / / 30 3
MRGSTs2 MRGST821 Audit fomf)tabl.e et financier. 40 / / 40 4
Finance 2 MRGST822 Mqr.ches financiers et Gestion de Porte 30 / / 30 3
Feuilles
MRGST831 Séries chronologiques et prévisions 40 / / 40 4
MRG5Te3 Techniques MRGST832 Econométrie 2 40 / / 40 4
Quantitatives MRGST833 Recherche opérationnelle 2 30 / / 30 3
MRGST84 MRGST841 Evaluation des projets 30 / / 30 3
Entrepreneuriat | MRGST842 Montage de projets 30 / 30 3
TOTAL 300 / / 300 30

Code Unité
d’Enseigne
ment

fic Master 2

Parcours « Comptabilité et Finance des organisations
Option s Comptabilité et Finance des Organisations

Intitulé Unité
d’Engeignement

SEMESTRE 9

Intitulé cours

Volume horaire
TPE

TD/TP

Total

Nombre de
crédits

MRGSTot1 ;li'r;c;ne économique de la 30 10 40 4
MRGST91 Théories et modeéles de gestion MRGST912 Théories et modéles financiers 30 10 40
MEGSTo13 Theorl.e sqqologlque des 30 30 a
organisations
Epistémologie et Méthodologie
MRGSTo2 Epistémologie et Méthodologie MRGST921 gzslt?ofcherche en Sciences de 30 30 4
MRGST922 Techniques Quantitatives 30 10 40 3
MRCF1021 Finance Organisationnelle 30 10 40 4
MRCF102 Comptabilité .et Ifmance des MRCF1022 Théories et modeéles 30 10 40 4
organisations comptables
MRCF1023 Finance de marchés 30 10 40 4
TOTAL 240 60 300 30
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Code Unité
d’Enseigne

Intitulé Unité
d’Engeignement

SEMESTRE 10

Intitulé cours

CM

T™™D/TP

TPE

Total

Nombre de
crédits

MRCF101 Recherche MRi1012 Pré soutenance Mémoire de 100 10
recherche en laboratoire
MRI1012 Soutenance Mémoire de | - - - 200 20
Recherche
TOTAL 300 30

Parcours « Stratégie et Management des Organisations:»
Option s $tratégie et Management des Organisations

SEMESTRE 9

Intitulé cours

Code Unité
d’Enseigne
ment

Intitulé Unité
d’Engeignement

Nombre de
crédits

Volume horaire
TD/TP TPE @ Total

MRGSTor 'fl;l:;c;rle économique de la 30 10 40 4
MRGST91 Théories et modeéles de gestion MRGST912 Théories et modéles financiers 30 10 40 3
MEGSTo13 Theorl.e sqcnologlque des 30 30 4
organisations
Epistémologie et Méthodologie
MRGSTo2 Epistémologie et Méthodologie MRGST921 g:slt?o::cherche en Sciences de 30 30 4
MRGST922 Techniques Quantitatives 30 10 40
MRSM1021 rrz'::':;?::"t stratégique et 30 10 40 4
Stratégie et Management des " n
MRGST102 Organisations MRsMioz2 | Marketing approfondi et 30 10 40
théorie marketing
MRSM1023 GRH approfondie 30 10 40
TOTAL 240 60 300 30
SEMESTRE 10

Intitulé Unité
d’Engeignement

Code Unité Nombre de

crédits

Volume horaire
TD/TP TPE  Total

Intitulé cours

d’Enseigne
ment
MRGST101

CM

Pré soutenance Mémoire de 100 10

recherche en laboratoire

Recherche MRi012

MRI1012 Soutenance Mémoire de | - - - 200 20
Recherche
TOTAL 300 30
2. Master Professionnel
a. Domaine <« sciences économiques »
ic Master1
Parcours « Banque-Assurance~Bourse (BAB) »
SEMESTRE 7
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
CcM /4 TPE Total
Environneme | MPBABT711 Finance internationale 30 10 5 45 3
UEEEF nt MPBAB712 Conjoncture et marchés financiers 30 10 5 45 3
9 Crédits economique MPBAB713 Economie de 'industrie des services financiers 30 10 5 45 3
et financier
UEM Management | MPBAB721 Contrdle de gestion banc. 45 10 5 60 4
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09 Crédits MPBAB723 Organisation et Gestion des sociétés d’assurances 45 15 15 75 5
. MPBAB731 Marché a terme des matiéres premiéres 45 10 5 60 4
12U<§2§ts G‘:isstg::;?es MPBAB732 Finance quantitative 8 30 15 15 60 4
MPBAB733 Evaluation des actifs fina. 30 15 15 60 4

Total 285 95 70 450 30

SEMESTRE 8
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
CcM /4 TPE Total

UEE) Environnement | MPBABSI1 Droit des sociétés 30 15 45 3
6 crédits juridique MPBABS12 Droit patrimonial de la famille 30 15 45 3
UEOF Outils de la MPBABS21 Marketing et stratégie de la banque et assurance 30 10 5 45 3
6 crédits finance MPBABS822 Théorie des jeux : application en finance 30 15 45 3
UEPRA Prévoyance, MPBABS831 Prévoyance et retraites 30 15 15 60 4
8 crédits a::‘trrg:‘tceee:ie MPBABs832 Assurance vie 30 15 15 60 4
UEPP MPBAB841 Technique de recherche d’emploi 30 10 5 45 3
10 crédits Pratique MPBAB842 Technique d’expression et rédaction commerciale 30 10 5 45 3
professionnelle  |"MPBABga3 Business plan et création d’entreprise 30 15 15 60 4

Total 300 45 105 450 30

fic Master 2

Parcours « Banque-Assurance~-Bourse (BAB) »

SEMESTRE 9

Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Nombre de crédits
Code UE

MPBAB911 Contréle de gestion bancaire 3
9%52‘;:“ Comptabilité et contrdle MPBAB912 Analyse bancaire de I'entreprise 3
MPBAB913 Comptabilité bancaire 3
UEGB Gestion Bancaire MPBAB921 Gestion de la trésorerie bancaire 3
PH 1 1
6 Crédits MPBAB922 Gestion des EMF 3
" v " "
MPBABS31 N:)rmes et .prathues de I'élaboration d'une note 1
UTOF Techniques et Opérations d'information
10 Crédits financiéres MPBAB932 Pratique des opérations de bourse 3
MPBAB933 Ingénierie financiére 3
MPBAB941 Evaluation des actifs financiers 3
UEFM . . MPBAB942 Marchés financiers et gestion des risques 3
P Finance de Marché
5 Crédits Marché & terme des matiéres premiéres et
MPBAB943 ” N . 2
d'instruments financiers
Total 30
SEMESTRE 10

Code Unité Intitulé Unité Intitulé cours Volume horaire Nombre de

d’Enseignem | d’Enseignement CM TD/TP | TPE | Total crédits
ent
UEODbligatoire Professionnelle MP1012 Soutenance Mémoire  de
Professionnel
TOTAL 300 30
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b. Domaine < sciences de gestion »

ic Master1
Parcours « Finance ~comptabilité (FC) »
SEMESTRE 7
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
CcM /4 TPE Total
MPFCO71 Audit MPFCO711 Audit bancaire 45 / 15 60 4
8 Crédits MPFCO712 Audit Comptable et Financier 45 / 15 60 4
MPFCO72 Finance MPFCO721 Finance de I'entreprise 30 / 15 45 3
7 Crédits MPFCO722 Marché Financier 45 / 15 60 4
MPFCO73 Finance MPFCO731 Gestion Financiére Internationale 45 / / 45 3
7 Crédits Interngtional MPFCO732 Analyse Financiére des groupes 45 / 15 60 4
MPFCO74 Contréle MPFCO741 Contréle interne et Gouvernance d’entreprise 45 / 15 60 4
8 Crédits MPFCO742 Contréle de gestion et pilotage des performances 45 / 15 60 4
Total 300 45 105 450 30
SEMESTRE 8
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
‘ CcM /4 TPE Total
MPFCOst1 Environneme | MPFCOS811 Droit des entreprises en difficulté 45 / / 45 3
6 Crédits nt Juridique | MPFCOs12 Droit douanier 45 / / 45 3
MPFCO82 Informatique | MPFCO821 Gestion des bases de données 30 15 15 60 4
8 Crédits MPFCO822 Informatique Appliquée 45 15 / 60 4
MPFCOs83 Finance et MPFCO831 Ingénierie financiére 45 / / 45 3
7 Crédits comptabilité | MPFCO832 Comptabilité  des  collectivités  territoriales 45 15 / 60 4
décentralisées
MPFCOs84 Pratique MPFCO841 Aspects juridiques et fiscaux des transmissions et 45 / 15 60 4
9 Crédits comptable et disparitions des sociétés
fiscale des | MPFCO842 Synthése Comptabilité-Fiscalité 15 30 30 75 5
entreprises
Total 255 120 120 450 30
Parcours <« Administration des affaires (AA) »
SEMESTRE 7
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
CcM /4 TPE Total
MPAET71 Enseignements MPAET711 Economie Générale 20 15 10 45 3
7 Crédits Economiques MPAET712 Economie d'entreprise 30 15 15 60 4
MPAET72 Finance et MPAET721 Finance d’entreprise | 30 15 15 60 4
8 Crédits Comptabilité MPAET722 Comptabilité Générale | 30 15 15 60 4
MPAET73 Management | MPAET731 Marketing 30 15 15 60 4
8 Crédits MPAET732 Management Stratégique 30 15 15 60 4
MPAET74 Management Il MPAET741 Gestion des Ressources Humaines 30 15 15 60 4
7 Crédits MPAET742 Gestion de la Production 20 15 10 45 3
Total 220 120 110 450 30
SEMESTRE 8
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
‘ CM TP TPE Total
MPAETS!1 Comptabilité et Fiscalité MPAETS1 Comptabilité générale Il 30 15 15 60 4
12 Crédits MPAETS12 Comptabilité analytique 30 | 15 15 60 4
MPAETS13 Fiscalité 30 15 15 60 4
MPAETS82 Opérations internationales et MPAETS821 Commerce international 20 10 30 2
4 Crédits logistique MPAETS22 Logistique et transport 20 10 30 2




MPAETS3 Techniques quantitatives MPAETS31 Mathématiques 30 15 15 60 4
10 Crédits financiéres
MPAETS832 Statistique 30 15 15 60 4
MPAETS833 Informatique appliquée 15 10 5 30 2
MPAET84 Enseignements juridiques MPAET841 Droit des affaires 20 10 30 2
4 Creédits MPAET842 Droit du travail 20 10 30 2
Total 245 85 120 450 30
Parcours « Marketing (Mkt) »
SEMESTRE 7
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
‘ CM /4 TPE Total
UEMS Marketing MPMKT711 Marketing des ressources humaines 30 / 15 45 3
12 Crédits Spécifique MPMKT712 E-marketing 15 15 15 45 3
MPMKT713 Marketing Relationnel 30 / 15 45 3
MPMKT714 Marketing Industriel 45 / / 45 3
UEOR Organisation MPMKT721 Systéme d'information marketing 30 / / 30 2
4 Crédits MPMKT722 Management stratégique 30 / / 30 2
UEMC Marketing et MPMKT731 Diagnostic de marché et décision stratégique 30 / 15 45 3
9 Crédits Consommateur marketing
MPMKT732 Psychologie du consommateur 45 / / 45 3
MPMKT733 Techniques de négociation 30 15 / 45 3
UEOM Outils MPMKT741 Audit Marketing 45 / / 45 3
5 Crédits marketing MPMKT742 Stratégie de produit 30 ! ! 30 2
Total 360 30 60 450 30
SEMESTRE 8
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
CcM w TPE Total
UEEN Environnement | MPMKTS8I1 Droit marketing 30 / / 30 2
7 Crédits MPMKTs12 Chinois 45 / / 45 3
MPMKT813 Droit de la concurrence et de la distribution 30 / / 30 2
UEPP Pratique MPMKT821 Etude de cas de marketing 15 45 / 60 4
6 Crédits Professionnelle | MpMKTs22 Technique de recherche d’'emploi 30 / / 30 2
UETQ Techniques MPMKT831 Analyse des données 30 15 / 45 3
7 Crédits Quantitatives MPMKT832 Outils mathématiques et prévisions des 45 15 / 60 4
ventes
UEME Merchandising MPMKT841 Théorie, Pratique et métier du 45 15 / 60 4
10 Crédits Merchandising
MPMKT842 Etude d'implantation d’un point de vente 30 15 / 45 3
MPMKT843 Pratique de logiciel de merchandising 15 30 / 45
Total 315 135 o 450 30
iic Master 2
Parcours « Fiscalité ~-comptabilité (FC) »
SEMESTRE 9
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
‘ CcM /4 TPE Total
MPCFO94 Environneme | MPCFO941 Droit fiscal et Droit comptable 30 / 15 45 3
6 Crédits nt Juridique MPCFQ943 Droit d’enregistrement 30 / 15 45 3
MPCFO91 Fiscalité MPCFO911 Fiscalité direct approfondie 30 / 15 45 3
9 Crédits MPCFO912 Fiscalité internationale 30 / 15 45 3
MPCFO913 Fiscalité locale 30 / 15 45 3
MPFCO92B MPFCO1011 Profession comptable 30 15 / 45 3
9 Crédits Comptabilité | MpPFCO922 Comptabilité internationale (Norme 1AS/IFRS) 30 15 / 45 3
MPFCO0923 Comptabilité publique 30 15 / 45 3
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MPFCO93B Pratique MPFCO933 Optimisation fiscale et audit 30 15 / 45 3
9 Crédits comptable et | MPFCO942 Contrdle et contentieux fiscal 30 30 / 45 3
fiscale des
entreprises
Total 300 75 75 450 30
SEMESTRE 10
Code Unité Intitulé Unité Code cours Intitulé cours Volume horaire Nombre de
d’Enseignem d’Enseignement TD/TP  TPE  Total crédits
ent
MPFCO101 Pratiques Professionnelles MPFCO1012 Méthodologie de rédaction / ! ! / /
30 Crédits mémoire professionnel
MPFCO1013 Stage et rédaction du / / / 450 30
mémoire Professionnel
TOTAL 450 30

Parcours <« comptabilité-contréle-audit (cca) »

SEMESTRE 9
Code UE Intitulé UE Code Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
‘ ECUE CcM /4 TPE Total
MPUECO MPCCA911 Comptabilité internationale 30 / 15 45 3
8 Crédits Comptabilité MPCCA912 | Comptabilité spécifique 30 / 15 45 3
MPCCA913 | Comptabilité publique 30 / / 30 2
MPUEPR Politique MPCCA921 Politique comptable de I'entreprise 30 / 15 45 3
7 Crédits comptable et MPCCA922 | Profession comptable 30 / / 30 2
reglem(:zntqtlon MPCCA923 | Droit comptable 30 / / 30 2
professionnelle
MPUEAS MPCCA931 | Audit local et audit opérationnel 45 / 15 60 4
8 Crédits Audit spécifique | MPCCA932 | Audit des systémes d'information 30 / / 30 2
MPCCA933 | Audit des groupes 30 / / 30 2
MPUECG Contréle de MPCCA941 | Contrdle de gestion approfondie 45 / 15 60 4
7 Crédits 99“5’: |Zt82|glyse MPCCA942 | Travaux de fin d’exercice et montage de la DSF 30 / 15 45 3
Total 360 / 20 450 30
SEMESTRE 10

Code Unité Intitulé Unité Code cours Intitulé cours Volume horaire Nombre de

d’Enseignem d’Enseignement TD/TP  TPE  Total crédits
ent

MPUEPF Pratiques Professionnelles MPCCAI1011 Méthodologie de rédaction / ! ! / /
30 Crédits mémoire professionnel
MPCCAI1012 Stage et rédaction du / / / 450 30
mémoire Professionnel
TOTAL 450 30

Parcours <« Administration des affaires (AA) »

SEMESTRE 9
Code UE Intitulé UE Code ECUE Intitulé ECUE Volume Horaire Cré
CM ™”w TPE Total dits
MPAETO1 Finance MPAET91 Finance d’entreprise Il 30 10 20 60 4
Crédits MPAET912 Gestion de la trésorerie 30 10 20 60 4
MPAET92 Gestion MPAET921 Gestion budgétaire 30 10 20 60 4
Crédits prévisionnelleet | MpPAET922 Contréle de gestion 30 10 20 60 4
contrble
MPAET93 Systéme MPAET931 Systéeme d'information et base de 30 10 20 60 4
Crédits d'information et données
d'aide & la décision | MpAET932 Techniques d’étude de marché 30 10 20 60 4
MPAET94 Enseignements MPAET941 Législation fiscale 15 10 5 30 2
Crédits complémentaires MPAET942 Entrepreneurship et création 30 10 20 60 4
d’entreprise
Total 225 80 145 450 30
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SEMESTRE 10

'l'vp? o Cod.e —— DU Code cours Intitulé cours Nombre de crédit
d’Enseignement d’Enseignement d'Enseignement
UE Obligatoire MPAETION Stage professionnelle  [MRE510 Mémoire de Master 30
Total 30

Parcours « Marketing (Mhkt) »

SEMESTRE 9
Code UE Intitulé UE Code Intitulé ECUE Volume Horaire Crédits
‘ ECUE CM /4 TPE Total
UECM Connaissance du MPMKTon Analyse approfondie du marché 45 / / 45 3
6Crédits marché MPMKT912 | Analyse approfondie du comportement de 45 / / 45 3
P'acheteur
UECO Communication MPMKT941 | Consultation en marketing 30 / / 30 2
7 Crédits MPMKT942 | Communication marketing 30 / / 30 2
MPMKT943 | Création publicitaire et relation avec les agences 45 / / 45 3
UEMP MPMKT921 Théorie et courant de pensée en marketing 45 / / 45 3
9 Crédits Mo!rl?(?ting MPMKT922 | Marketing opérationnel 45 / / 45 3
spécifique MPMKT923 | Marketing public, politique et social 45 / / 45 3
UEOR Pratique MPMKT932 | Marketing de la haute technologie 60 / / 60 4
8 Crédits marketing MPMKT933 | Cas de synthése marketing 60 / / 60 4
Total 450 / / 450 30
SEMESTRE 10

Code Unité Intitulé Unité Code cours Intitulé cours Volume horaire Nombre de

d’Enseignem d’Enseignement TD/TP  TPE @ Total crédits
ent

UEPP Pratiques Professionnelles MPCCAI1011 Méthodologie de rédaction / ! ! / /
30 Crédits mémoire professionnel
MPCCAI1012 Stage et rédaction du / / / 450 30
mémoire Professionnel
TOTAL 450 30
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C. CYCLE DE DOCTORAT (D)
1. Domaine ¢« sciences économiques »

-> -> 3 e oN
a. Parcours Macroéconomie Monétaire et Economie Financiére

Tableau 16 + Tronc commun aux Doctorats en $ciences Economiques et en $ciences de Gestion

S$emestre 11s tronc commun & I’Ecole Doctorale de I'Uds
LIBELLE UE INTITULE COURS c';;"” "°"'i;;é Crédits
C icati ¢ ED111 Technique de communication 20 10 30 3
ommunlgc fon e ED112 Stratégie de recherche de financement 20 10 30 3
FACH recherche de financement Stratégie de rédaction des articl
ED113 ratégie de rédaction des articles 20 1 30 3
scientifique
TOTAL 60 30 90 9
$emestre 11s tronc commun aux Doctorats en $ciences Economiques et en $ciences de Gestion
CODE CODE Charges Horaires "
UE LIBELLE UE COURS INTITULE COURS M = = TE  Tod Crédits
EG1 M’éthodologie et MRii11 Méthodologie de la Recherche 25 5 30 3
Epistémologie ERM12 Epistémologie de la Recherche 25 5 30
TONZ1 Methqdols)gne et analyse de données 20 10 30 3
quantitatives
. Méthodologie et analyse des données
1

EG112 Jj;:;g:f:es TOon22 qualitatives 20 10 30 3
TO123 Analyse statistique multidimensionnelle 20 10 30 3

TO124 Mathématique Approfondie 20 10 30 3

TO125 Econométrie des données de Panel 20 10 30 3
TOTAL 150 50 10 210 21

Source s Faculté des Sciences Econmomiques et de Gestion/UDs

Tableau 17 s Tronc commun des deux parcours du Doctorat Sciences Economiques et leurs spécificités

Semestre 12s tronc commun aux deux parcours du Doctorat en $ciences Economiques

Charges Horaires

LIBELLE UE INTITULE COURS Crédits

M W T TPE | Tod

MI151 Microéconomie Fondamentale 20
SE115 MA%%%E;%%%’}QE MI1152 Nouvelle Microéconomie 1 20 10 30 2,5
MIi1153 Nouvelle Microéconomie 2 20 10 30 2,5
MAT1161 Macroéconomie Fondamentale 20 10 30 2,5
MACROECONOMIE MA1162 Macroéconomie 1: Pohi:lque Economique 20 10 30 25
SEf116 avancée
APPROFONDIE Macroéconomie 2 : Les renouvellements
MAI1163 e 2: ¢ " 20 10 30 25
de la macroéconomie
TOTAL DE CREDITS 120 60 180 15
Semestre 12 s parcours Macroéconomie Monétaire et Economie Financiére
CODE CODE Charges Horaires P
UE LIBELLE UE COURS INTITULE COURS oM - T TE Tad Crédits
Econom.le Mqr:netalre et ME1231 M.acroecopomle Flnanc!ere 30 10 10 50 5
Financiére internationale Avancée
MM123 EM1232 Economie Monétaire Approfondie 30 10 10 50 5
MBi1233 Modélisation Financiére et Bancaire 30 10 10 50 5
TOTAL DE CREDITS 90 30 | 30 150 15

Source s Faculté des Sciences Economigues et de Gestion/UDs

! Les étudiants sont obligés d’assister a tous les cours de cette Unité d’Enseignement. Cependant, les étudiants de
Sciences de Gestion s’inscriront uniquement a quatre cours de cette unité d’enseignement pour le compte de
I’'examen de passage en D2. Les étudiants inscrits en Sciences Economiques composeront obligatoirement toutes les
matieres de cette unité d’enseignement
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Tableau 18: parcours Macroéconomie Monétaire et Economie Financiére

Semestre 13

Charges Horaires

LIBELLE UE INTITULE COURS oM D P TE  Tod Crédits
PT131 Projet de Thése VP13 fl:ée::ntatlon et Validation projets de 10
RTi1312 Revue de Littérature Théorique 10
SD1313 Presentat.lon Séminaire Doctoral 10
Laboratoire
TOTAL DE CREDITS 300 30

Source s Faculté des Sciences Economiques et de Gestion/UDs

Tableau 19 s parcours Macroéconomie Monétaire et Economie Financiére

Semestre 14
LIBELLE UE INTITULE COURS Etoupey/Iinrnives Crédits
(o 115} P TPE
Rapport d'Etape de | RE1411 Revue de Littérature Empirique 10
Thése

CA1412 Collecte et Analyse de Données 10

SD1413 Présentation Séminaire Doctoral
. 10

Laboratoire

TOTAL DE CREDITS 300 30

Source s Faculté des Sciences Economiques et de Gestion/UDs

Tableau 20 : parcours Macroéconomie Monétaire et Ecomomie Financiére

Semestre 15
LIBELLE UE INTITULE COURS Sharpeitivenires Crédits
o ™D ™ TPE

RF151 Rapport Final AD1511 Analyse des Premiers Résultats 10
CRI1512 Consolidation des Résultats 10

SDI513 Présentat.ion Séminaire Doctoral 10

Laboratoire
TOTAL DE CREDITS 300 30

Source s Faculté des Sciences Economiques et de Gestion/UDs

Tableau 21 : parcours Macroéconomie Monétaire et Economie Financiére

Semestre 16
LIBELLE UE INTITULE COURS

Charges Horaires

M D - ToE Crédits

Est6l Flncllsatjon et soutenance FSt6it Pré soutenqnce de la thése de doctorat 10
thése doctorat devant un jury
ESi612 Soutenance publique de la thése de 50
doctorat
TOTAL DE CREDITS 300 60

Source s Faculté des Sciences Economiques et de Gestion/UDs

b. Parcours <« Economie de I’Environnement, de I’Agriculture et des Ressources
Naturelles »

Tableau 22 s Tronc commun aux Doctorats en $ciences Economiques et en $ciences de Gestion

Semestre 11 : fronc commun & I’Ecole Doctorale de I’UDs
Charges Horaires

LIBELLE UE INTITULE COURS Crédits
™D TPE
G icati t EDm Technique de communication 20 10 30 3
ommumc.q on e ED112 Stratégie de recherche de financement 20 10 30 3
FAC1 recherche de financement Stratéaie de rédaction des articl
ED13 ratégie de rédaction des articles 20 10 30 3
scientifique
TOTAL DE CREDITS 60 30 90 9
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Semestre 113 £ronc commun aux Doctorats en Sciences Economiques et en Sciences de Gestion
CODE CODE Charges Horaires "
UE LIBELLE UE COURS INTITULE COURS oM - T TE Tod Crédits

EGi Méthodologie et MR1m Méthodologie de la Recherche 25 5 30 3
Epistémologie ER1112 Epistémologie de la Recherche 25 5 30 3
TOMn21 Méthodologie et analyse de données quantitatives 20 10 30 3
ECI12 Techni N TO1122 Méthodologie et analyse des données qualitatives 20 10 30 3
0 ec rtutql.;es TQ1123 Analyse statistique multidimensionnelle 20 10 30 3
uantitatives TO1124 Mathématique Approfondie 20 10 30 3
TO125 Econométrie des données de Panel 20 10 30 3
TOTAL DE CREDITS 150 50 10 | 210 21

Source s Faculté des Sciences Economigues et de Gestion/UDs

Tableau 23 s Tronc commun aux deux parcours du Doctorat en Sciences Economiques

Semestre 12: tronc commun aux deux parcours du Doctorat en $ciences Economiques

Charges Horaires ~
LIBELLE UE INTITULE COURS - T TE Crédits
MIi1151 Microéconomie Fondamentale 20 10 30 25
SEis MICROECONOMIE Mi1152 Nouvelle Microéconomie 1 20 10 30 2,5
APPROFONDIE MI1153 Nouvelle Microéconomie 2 20 10 30 25
MAT1161 Macroéconomie Fondamentale 20 10 30 25
SEne MACROECONOMIE MAtez | Macroéconomie 1 Politique Economidue | 5o 10 30 | 25
APPROFONDIE ~ -
MAT163 Macroeconor}me 2: l..es renouvellements 20 10 30 25
de la macroéconomie
TOTAL DE CREDITS 120 60 180 15

Source s Faculté des Sciences Econmomiques et de Gestion/UDs

Tableau 24 s parcours Economie de I'Environnement, de I'Agriculture et des Ressources Naturelles

Semestre 12
LIBELLE UE INTITULE COURS c';;"e’;"‘i"’ Crédits
. RN1221 Ecor'10m!e des ressources nu't‘urelle.:s, de 30 10 10 50 5
END2 Environnement et I'Environnement et de I'Energie
Ressources Naturelles EA1223 Economie Agricole et Politique Agricoles 30 10 10 50 5
ES1224 Economie Spatiale et Urbaine 30 10 10 50 5
TOTAL DE CREDITS 290 30 30 150 15

Source s Faculté des Sciences Economigues et de Gestion/UDs

Tableau 25: parcours Economie de I'Environnement, de I'Agriculture et des Ressources Naturelles

Semestre 13

LIBELLE UE INTITULE COURS

Charges Horaires

M D P TE Tad Credits

PT131 VP11 z:gss:ntctlon et Validation projets de 10
Projet de Thése RT1312 Revue de Littérature Théorique 10
SDi1313 Presentat.lon Séminaire Doctoral 10
Laboratoire
TOTAL DE CREDITS 300 30

Source s Faculté des Sciences Economiques et de Gestion/UDs

Table 26 : parcours Economie de I'Environnement, de I'Agriculture et des Ressources Naturelles

Semestre 14
LIBELLE UE INTITULE COURS

Charges Horaires ~
o D P = Crédits
10

10

Totdl

Rapport d'Etape de RE1411 Revue de Littérature Empirique
Thése CA1412 Collecte et Analyse de Données

2 Les étudiants sont obligés d’assister a tous les cours de cette Unité d’Enseignement. Cependant, les étudiants de
Sciences de Gestion s’inscriront uniquement a quatre cours de cette unité d’enseignement pour le compte de
I’'examen de passage en D2. Les étudiants inscrits en Sciences Economiques composeront obligatoirement toutes les
cours de cette unité d’enseignement
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Présentation Séminaire Doctoral

sDw13 Laboratoire 10

TOTAL DE CREDITS 300 30

Source s Faculté des Sciences Econmomiques et de Gestion/UDs

Tableau 27 s parcours Economie de I'Environnement, de I'Agriculture et des Ressources Naturelles

Semestre 15
LIBELLE UE INTITULE COURS Charpsilivenires Crédits
(oY ™D P TE Tod

RF151 Rapport Final AD1511 Analyse des Premiers Résultats 10
CRI1512 Consolidation des Résultats 10

SDI513 Presentat.lon Séminaire Doctoral 10

Laboratoire
TOTAL DE CREDITS 300 30

Source s Faculté des Sciences Economiques et de Gestion/UDs

Tableau 28 s parcours Economie de I'Environnement, de I'Agriculture et des Ressources Naturelles

Semestre 16
LIBELLE UE INTITULE COURS € hcupe Etvaives Crédits
(o ™D T TPE Tod
FSt61 Flncllsatjon et soutenance ESt6i Pré soutenance de la these de doctorat 10
thése doctorat devant un jury
ESten2 Soutenance publique de la thése de 50
doctorat
TOTAL DE CREDITS 300 60

Source s Faculté des Sciences Economiques et de Gestion/UDs
2. Domaine « sciences de gestion »

a. Parcours « Comptabilité et Finance des Organisations »

Tableau 29 tronc commun & I’Ecole Doctorale de I’'UDs

Semestre 11

Charges Horaires

LIBELLE UE INTITULE COUR Crédit
s ™M D PE redits
C icati ¢ ED111 Technique de communication 20 10 30 3
ommumcg fon & ED112 Stratégie de recherche de financement 20 10 30 3
FACH recherche de financement Stratégie de rédaction des articl
EDN3 ratégie de rédaction des articles 20 10 30 3
scientifique
TOTAL DE CREDITS 60 30 90 9

Source s Faculté des Sciences Economiques et de Gestion/UDs

Tableau 30 tronc commun aux Doctorats en $ciences Economiques et en $ciences de Gestion

Semestre 11

CODE Charges Horaires "
LIBELLE UE COURS INTITULE COURS oM D ™ T Crédits
EGM M_éthodologie et MR Méthodologie de la Recherche 25 5 30 3
Epistémologie ER1112 Epistémologie de la Recherche 25 5 30 3
TOM21 Méthodologie et u.naI.y5e de données 20 10 30 3
quantitatives
Méthodologie et analyse des données
EG112 Techniques® TOon22 qualitatives 20 10 30 3
Quantitatives TO123 Analyse statistique multidimensionnelle 20 10 30 3
TO1124 Mathématique Approfondie 20 10 30 3
TO125 Econométrie des données de Panel 20 10 30 3
TOTAL DE CREDITS 150 50 10 210 21

Source s Faculté des Sciences Economiques et de Gestion/UDs

3 Les étudiants sont obligés d’assister a tous les cours de cette Unité d’Enseignement. Cependant, les étudiants de
Sciences de Gestion s’inscriront uniquement a quatre cours de cette unité d’enseignement pour le compte de
I’'examen de passage en D2. Les étudiants inscrits en Sciences Economiques composeront obligatoirement toutes les
cours de cette unité d’enseignement
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Tableau 35 tronc commun aux $ciences de Gestion

Semestre 12

Charges Horaires

LIBELLE UE INTITULE COUR édit
COURS oM D ™ —- Crédits
oR Théories fondar.nentqles ST Théories soqologlques,des organisations - 2 - 7
de la gestion avancées
TER2 Théories approfondies de I'entreprise 20 30 0 8
ME123 méthode de cas et etI:\nomethodoIogle en x 5 2 2
gestion
PARCOURS SEMESTRIEL 360 2 450 30
TOTAL DE CREDITS 120 60 180 15

Source s Faculté des Sciences Economiques et de Gestion/UDs

Tableau 32 s Parcours Comptabilité et Finance des Organisations

Semestre 12

INTITULE COURS

o Déuet bsrécerks en Théories et modéles comptables

Comotcbitaeth ik TFRR Théories et modéles financiers
et o RDB Risque et incertitude en finance

G 2
RIS A

8(8 ot o
g|s|u|w

PARCOURS SEMESTRIEL

Source s Faculté des Sciences Econmomiques et de Gestion/UDs

Tableau 33 s Parcours Comptabilité et Finance des Organisations

Semestre 13

Charges Horaires

LIBELLE UE INTITULE COUR Crédit
i’ M D P ™ recits
PT131 Projet de Thése VP11 z:gss:ntctlon et Validation projets de 10
RT1312 Revue de Littérature Théorique 10
SD1313 Presentat.lon Séminaire Doctoral 10
Laboratoire
TOTAL DE CREDITS 300 30

Source s Faculté des Sciences Econmomiques et de Gestion/UDs

Tableau 34 s Parcours Comptabilité et Finance des Organisations

Semestre 14
Charges Horaires ~
LIBELLE UE INTITULE COUR Crédit
$ M D P T recits
RE1411 Revue de Littérature Empirique 10
Rapport d'Etape de CA1412 Collecte et Analyse de Données 10
RT141 N p " PRSI
Thése Présentation Séminaire Doctoral
SD1413 . 10
Laboratoire
TOTAL DE CREDITS 300 30

Source s Faculté des Sciences Economigues et de Gestion/UDs

Tableau 35 s Parcours Comptabilité et Finance des Organisations

Semestre 15
LIBELLE UE INTITULE COURS Charges Horaires Crédits
(o ™D P TPE
ADi1511 Analyse des Premiers Résultats
RFi51 Rapport Final CRI1512 Copsohdqt‘.lon c?es .Refultqts 10
Présentation Séminaire Doctoral
SD1513 . 10
Laboratoire
TOTAL DE CREDITS 300 30

Source s Faculté des Sciences Economigues et de Gestion/UDs

Tableau 36 s Parcours Comptabilité et Finance des Organisations

Semestre 16

Charges Horaires

LIBELLE UE INTITULE COUR Crédit
s oM D P TE redits
ESt6l FInG'ISQthn et soutenance ESten Pré soutenance de la these de doctorat 10
thése doctorat devant un jury
ESt612 Soutenance publique de la thése de 50
doctorat
TOTAL DE CREDITS 300 60

Source s Faculté des Sciences Econmomiques et de Gestion/UDs
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b. Parcours <« Marketing et Management $tratégique »

Tableau 37 s fronc commun a I’Ecole Doctorale de I’UDs
Semestre 11

Charges Horaires

LIBELLE UE INTITULE COURS Crédit
D TE  Tou s
Communication et EDi Technique de communication 20 10 30 3
unicatl ED112 Stratégie de recherche de financement 20 10 30 3
FAC1 recherche de financement Stratéaie de rédaction des articl
EDi13 ratégie de rédaction des articles 20 10 30 3
scientifique
TOTAL DE CREDITS 60 30 20 9

Source s Faculté des Sciences Econmomiques et de Gestion/UDs

Tableau 38 : tronc commun aux Doctorats en $ciences Economiques et en $ciences de Gestion
Semestre 11

LIBELLE UE INTITULE COURS Charges Horaires Crédits

(0 D P TPE

EGM M,éthodologie et MRii11 Méthodologie de la Recherche 25
Epistémologie ER1112 Epistémologie de la Recherche 25 5 30 3
TONZ1 Méthodologie et qnalyse de données 20 10 30 3

quantitatives
. Méthodologie et analyse des données

EG112 Q.r:;:;g:ﬁ;s Ton22 qualitatives 20 10 30 3
TO1123 Analyse statistique multidimensionnelle 20 10 30 3
TQ1124 Mathématique Approfondie 20 10 30 3
TO125 Econométrie des données de Panel 20 10 30 3
TOTAL DE CREDITS 150 50 10 210 21

Source s Faculté des Sciences Econmomiques et de Gestion/UDs

Tableau 39 s tronc commun aux Sciences de Gestion
Semestre 12

Charges Horaires

LIBELLE UE INTITULE COURS oM D ™ TE Crédits

ToR Théories fondar.nentqles ST Theori?s sociologiques des organisations - 2 . 7
de la gestion avancées
TER2 Théories approfondies de I'entreprise 20 30 0 8
ME123 methode de cas et ethnométhodologie en x 5 2 2
gestion
PARCOURS SEMESTRIEL 360 0 450 30
TOTAL DE CREDITS 120 60 180 15

Source s Faculté des Sciences Economigues et de Gestion/UDs

Tableau 40 s Parcours marketing et management stratégigque

Semestre 12

M TPE
Développementsrécentsen ™D Théories et modéles marketing 50 p s 5
MG21 MarketingetMonogementdes TSRR Théories et modeéles en stratégie et GRH 50 5 s 5
agonictiors TDpB La théorie de la décision ps] B 60 4
PARCOURS SEMESTRIEL 0 200 450 30

Source s Faculté des Sciences Economigues et de Gestion/UDs

4 Les étudiants sont obligés d’assister a tous les cours de cette Unité d’Enseignement. Cependant, les étudiants de
Sciences de Gestion s’inscriront uniquement a quatre cours de cette unité d’enseignement pour le compte de
I’'examen de passage en D2. Les étudiants inscrits en Sciences Economiques composeront obligatoirement toutes les

cours de cette unité d’enseignement
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Tableau 41 s Parcours marketing et management stratégigue

Semestre 13
CHARGES HORAIRES "
LIBELLE UE INTITULE COUR: Crédit:
i M D P TE Tad oo

PT131 Projet de Thése VP1311 Présentation et Validation projets de thése 10

RTi1312 Revue de Littérature Théorique 10

SD1313 Présentation Semmc.:nre Doctoral 10
Laboratoire

TOTAL DE CREDITS 300 30

Source s Faculté des Sciences Economiques et de Gestion/UDs

Tableau 42 s Parcours marketing et management stratégique
Semestre 14

Charges Horaires

LIBELLE UE INTITULE COUR édit
COURS M D ™ ™= Crédits
RT141 Rappo?l:i E:ape de RE1411 Revue de Littérature Empirique 10
CA1412 Collecte et Analyse de Données 10
SDW13 Présentation Semlnglre Doctoral 10
Laboratoire
TOTAL DE CREDITS 300 30

Source s Faculté des Sciences Economiques et de Gestion/UDs
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