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COMMUNIQUE

L’Université de Dschang Recherche un(e) administrateur(trice)
de base de données forestiéres et environnementales

17 AT 20%

Dans le cadre de la mise en ceuvre des activités du Projet C2D-PSFE2 «Aménagement
et suivi des foréts du Cameroun», I'Université de Dschang (UDs), a travers le Département de
Foresterie (DEPFOR) de la Faculté d’ Agronomie et des Sciences Agricoles (FASA), met en
place un systéme de gestion de base de données géospatiales disposant des fonctionnalités
de gestion du récolement, des relevés d'état de conservation, des constats d'état et de
gestion des images. Ce systéme concerne aussi I'archivage et la gestion des données du
suivi du couvert forestier en lien avec le mécanisme REDD+, notamment pour les
inventaires d’exploitation, d’aménagement et pour les inventaires d’émission de gaz a
effet de serre ou toute autre information géographique utile pour I'aménagement du
territoire camerounais. Afin d’appuyer le DEPFOR dans la mise en ceuvre du projet, 'UDs
recherche un(e) administrateur(trice) de base de données forestieres et environnementales.

Profil :

o Etre titulaire d'un Master Il au moins en sciences forestieres/gestion de
I'environnement ou justifier d’une expérience professionnelle équivalente, avec
spécialisation en SIG et gestion de base de données a référence spatiale ;

e Justifier de bonnes connaissances dans le domaine de la géomatique ;

* Avoir de bonnes connaissances dans le domaine de I'aménagement forestier ;

e Jouir d’au moins trois (03) ans d’expérience générale dont au moins un (01) an
en géomatique et d’appui a la mise en place de SIG ;

e Justifier d'une excellente capacité d’analyse et d’une forte expérience en matiere
de conception/rédaction ;

e Etre doté d'un trés bon relationnel avec une ouverture d'esprit, autonomie,
adaptabilité, organisation, rigueur et réactivité, esprit d’équipe ;

¢ Etre immédiatement disponible et pour une durée d’au moins 12 mois.

Les dossiers de candidature, composés d'une lettre de motivation, d'un CV, d’une
copie du diplome universitaire et autres références, doivent étre déposés au Service du
Courrier, 1¢er étage du Batiment du Rectorat de 1'Université de Dschang, Porte 103, au plus tard le
30 mai 2016 a 15h 30. )
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